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 :تعاريف اوليه

  ( 1مادۀ 

های تعريف نشده در باشند. معانی ساير اصطلاحات و واژهاند دارای معانی زير میاين اساسنامه به كار رفته هايی كه در  اصطلاحات و واژه 

مجلس  1384ماده يک قانون بازار اوراق بهادار جمهوری اسلامی ايران مصوب آذرماه  اين اساسنامه، حسب مورد مطابق تعاريف موجود در  

 باشند. بورس و اوراق بهادار میسازمان    ره يهيئت مد  13/05/88تسويه و پاياپای مصوب  گذاری،  ثبت، سپرده  دستورالعمل  و  شورای اسلامی

 مجلس شورای اسلامی است. 1384منظور قانون بازار اوراق بهادار جمهوری اسلامی ايران مصوب آذرماه   قانون بازار اوراق بهادار:  - 1

جديد:    - 2 مالی  نهادهای  و  ابزارها  توسعه  توسعه قانون  قانون  اجرای منظور  تسهيل  منظور  به  جديد  مالی  نهادهای  و  ابزارها  ی 

 باشد. هجری شمسی مجلس شورای اسلامی می 1388اه سال های كلی اصل چهل و چهارم قانون اساسی مصوب آذرمسياست

دار وضع شده  گذاری است كه توسط مراجع صلاحيت سرمايه  هایصندوق مقررات مرتبط با بازار اوراق بهادار و    هيكلمنظور    مقررات:  -  3

 شود. و می

 قانون بازار اوراق بهادار است. 5 ماده: منظور سازمان بورس و اوراق بهادار موضوع سازمان -  4

 باشد. گذاری صندوق در آن قابل معامله میمنظور بورسی است كه واحدهای سرمايهبورس:    - 5

 ست.ا 2ماده گذاری مذكور در منظور صندوق سرمايه صندوق:  - 6

 صندوق است.  اساسنامهمنظور  اساسنامه:   - 7

ناپذير  مقررات و موارد مندرج در اساسنامه تعيين شده و جزء جدايی  بر اساسصندوق است كه محتويات آن    دنامهياممنظور    اميدنامه:  - 8

 شود.اين اساسنامه محسوب می

 گذاران است. گذاری نزد سرمايهمتغير است و در هر زمان برابر جمع ارزش مبنای واحدهای سرمايه صندوق:  هيسرما   - 9

گذاری سپرده شده نزد  گذاری صادرشده طبق مفاد اساسنامه يا گواهی سرمايهشخصی است كه مطابق گواهی سرمايه  گذار:سرمايه -10

 گذاری صندوق است.يهگذاری مركزی، مالک تعدادی از واحدهای سرماشركت سپرده

 باشد. صندوق می هيسرماجزء  نيتركوچک گذاری: واحد سرمايه  -11

گذاران است گذاری است كه در يک زمان معين، در مالکيت سرمايهواحدهای سرمايه  گذاران:گذاری نزد سرمايهواحدهای سرمايه  - 12

گذاری منتشرشده تا آن زمان، محاسبه طل شده از تعداد واحدهای سرمايهگذاری باو تعداد آن در هر زمان از تفريق تعداد واحدهای سرمايه

 شود. می

گذاری است كه گذاری منتشرشده در هر زمان عبارت از واحدهای سرمايهواحدهای سرمايه  گذاری منتشرشده:واحدهای سرمايه  - 13

 نويسی تا آن زمان صادر نموده است.صندوق از زمان شروع پذيره

گذاری صندوق  شده در هر زمان، عبارت است از واحدهای سرمايهگذاری باطلواحدهای سرمايه  شده:گذاری باطل سرمايهواحدهای    -14

 است.  نويسی تا آن زمان مطابق اين اساسنامه باطل شدهكه از زمان شروع پذيره

قانون توسعه ابزارها و    1در اجرای ماده    گذاریاوراق بهادار متحدالشکلی است كه توسط صندوق سرمايه  گذاری: گواهی سرمايه  -15

شود و معرف  گذار ارائه میگذاری اشخاص در صندوق مطابق اين اساسنامه صادر و به سرمايهنهادهای مالی جديد منتشر و در ازای سرمايه 

 گذار است.گذاری در تملک آن سرمايهتعداد واحدهای سرمايه

قانون بازار اوراق بهادار   1  ماده  7گذاری مركزی اوراق بهادار و تسويه وجوه موضوع بند  سپردهشركت    گذاری مرکزی:شرکت سپرده  -16

 است.

گذاری صندوق به قيمت مبنا و تأمين حداقل فروش واحدهای سرمايه برای  9ماده  طبقمهلتی است كه  نويسی اوليه:پذيره  دوره  - 17

 تعيين شده است. مورد نياز برای تشکيل و شروع فعاليت صندوق  هيسرما

 مجوز  افتيدر  از  بعد  مبنا  متيق  به  صندوق   یگذارهيسرما  یفروش واحدها  یبرا  10  ماده  طبقاست كه    ی : مهلتهيثانو  یسي نورهيپذ  -18

 .  است شده نييتع صندوق تيفعال موضوع  به دي جد افزودن منظور به تيفعال



 

3 

 

نويسی  گذاران بابت پذيرهحقوق مادی و معنوی صندوق است از جمله وجوه دريافتی از سرمايه  هيكلمنظور  صندوق:  های  دارايی  - 19

ه يكل و    شوداز محل اين وجوه به نام صندوق خريداری میاوراق بهاداری كه    ،گذاریی سرمايهگذاری و صدور واحدهاواحدهای سرمايه  هياول

و كارمزدهايی كه مطابق اساسنامه يا اميدنامه برای صندوق دريافت   از اشخاص، مطالبات صندوق  هاسود متعلق به آنمنافع و    ،حقوق 

 شود. می

های معين طبق ماده  گذاری در زمانارزشی است به ريال كه برای هر واحد سرمايه گذاری:ارزش خالص دارايی هر واحد سرمايه  - 20

 شود. و ساير مفاد اساسنامه و اميدنامه محاسبه می 15

گذاری و برای صدور هر واحد سرمايه  محاسبه  17  ماده گذاری مطابق  مبلغی است به ريال كه برای هر واحد سرمايه  ر: قيمت صدو  - 21

 شود.نويسی اوليه از بازارگردان دريافت میپس از دورۀ پذيره

-شده و در ازای ابطال هر واحد سرمايه محاسبه 16 ماده مطابقگذاری مبلغی است به ريال كه برای هر واحد سرمايه  قيمت ابطال:  - 22

 شود.های ابطال به بازارگردان پرداخت میهزينه ذاری پس از كسرگ

 شود. می حاسبهم  56 ماده  2 تبصره مطابقگذاری مبلغی است به ريال كه برای هر واحد سرمايه خالص ارزش آماری:   - 23

ای است الکترونيکی كه عمليات مربوط به معاملات از جمله دريافت سفارش، تطبيق و انجام معامله از طريق سامانه  سامانه معاملات:  - 24

 شود. آن انجام می

 منظور واحد پول جمهوری اسلامی ايران است. ريال:    - 25

 يابد. منظور سال شمسی است كه از ابتدای فروردين ماه شروع و در پايان اسفند ماه خاتمه می  سال شمسی:  - 26

 های تقويمی سال شمسی است.منظور ماه ماه:  - 27

 . باشد به استثنای روزهايی است كه در آن روزها بورس به هر دليل تعطيل می منظور هر روز روز کاری:  - 28

 كه به وقت محل ديگری تصريح شده باشد. ران است مگر اينمنظور ساعت به وقت ته ساعت:  - 29

 منظور مجمع صندوق و اركان اجرايی شامل مدير و بازارگردان و اركان نظارتی شامل متولی و حسابرس است. ارکان صندوق:  - 03

ممتاز، مطابق مفاد اين اساسنامه تشکيل و رسميت   گذاریاست كه با حضور دارندگان واحدهای سرمايهای  جلسه   مجمع صندوق:  -31

 يابد. می

 شود. اين سمت انتخاب می به،  41 ماده  طبقشخص حقوقی است كه  مدير:   - 32

 شود. اين سمت انتخاب می به، 44 ماده طبقشخص حقوقی است كه متولی:   - 33

 شود.اين سمت انتخاب می ، به46ماده  طبقشخص/اشخاص حقوقی است كه بازارگردان:    - 35

 شود.اين سمت انتخاب می به، 49 ماده طبق كهمؤسسه حسابرسی است   حسابرس:  - 36

( رسمی سازمان،  تيساوبمؤسسه حسابرسی است كه تحت اين عنوان از طريق تارنمای )  مؤسسه حسابرسی معتمد سازمان:  -37

 اعلام عمومی شده است. 

های قيد  متشکل از حداقل سه شخص حقيقی است كه توسط مدير از بين اشخاص صاحب صلاحيت   گذاری:سرمايهگروه مديران    - 38

 های مندرج در ماده مذكور را به انجام رسانند. ی شده تا وظايف و مسئوليت معرف،  42 ماده  در شده

امه درج شده است و اطلاعاتی كه در آن توسط تارنمايی است كه نشانی آن به عنوان تارنمای صندوق در اميدن   تارنمای صندوق:  - 39

 شود.شود، به عنوان اعلاميۀ رسمی صندوق است و به منزلۀ ارائه اطلاعات به سازمان محسوب میمدير منتشر می

قانون توسعۀ   2موضوع ماده    هایصندوق و املاک كشور است كه وظيفۀ ثبت    اسنادثبتبخشی از سازمان    ها:مرجع ثبت شرکت  - 40

 ابزارها و نهادهای مالی جديد را به عهده دارد. 

 باشد. منظور مراجع قضايی مطابق قوانين جمهوری اسلامی ايران می مراجع قضايی:  -41

دهای  ای است مصوب سازمان، برای صدور، ابطال و معاملات واحرويهگذاری:  صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمايه  رويۀ  - 42

اعلام میسرمايه تارنمای صندوق  پذيرهگذاری كه توسط مدير در  اين رويه مراحل  در  ابطال و معاملات واحدهای شود.  نويسی، صدور، 

سرمايهسرمايه هويت  احراز  چگونگی  پذيرهگذاری،  هنگام  بايد  كه  اطلاعاتی  سرمايهگذاران،  از  واحدهای نويسی  صدور  هنگام  و  گذاران 
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نويسی، صدور و ابطال تکميل شود و مداركی كه درخواست پذيره  ارائههايی كه بايد برای  از بازارگردان دريافت شود، فرمگذاری  سرمايه

 نويسی، صدور و ابطال بايد ارائه نمايند، عنوان شده است.نويسان و بازارگردان برای تقاضای پذيرهپذيره

های مالی و عملياتی واحد تجاری، ولی نه در حد كنترل های مربوط به سياستگيریتوانايی مشاركت در تصميم  :ملاحظهقابلنفوذ    -43

گيرد،  مشابه( صورت می  كنندهادارهساير اركان  )  رهيمدئتيهمعمولاً از طريق انتخاب حداقل يک عضو    ملاحظهقابلهای مزبور. نفوذ  سياست

 دهد. گذاری را میگذار اجازه مشاركت مؤثر در سياستدهای ديگر ناشی شود كه به واحد سرمايهاما ممکن است از روابط يا قراردا

های آن است.  های مالی و عملياتی يک شخص حقوقی، به منظور كسب منافع از فعاليتعبارت از توانايی راهبری سياست   کنترل:   -44

 شود. استانداردهای حسابداری ملی تعيين می بر اساسمعيارهای توانايی كنترل 

اردادی )مشاركت خاص( است. معيارهای از مشاركت در كنترل يک فعاليت اقتصادی كه به موجب توافق قر  : عبارتکنترل مشترک   - 45

 شود. استاندارهای حسابداری ملی تعيين می بر اساستوانايی كنترل مشترک 

 : شخص وابسته به هر شخص حقيقی و حقوقی به شرح زير است:شخص وابسته  -46

شخص و هر شخص حقوقی كه  الف ( شخص وابسته به هر شخص حقيقی عبارت است از همسر و اقرباء نسبی درجۀ اول از طبقۀ اول آن

 ، كنترل يا كنترل مشترک شخص حقيقی مورد نظر باشد. ملاحظهقابلتحت نفوذ 

ب( شخص وابسته به هر شخص حقوقی عبارت است از شخص وابسته به واحد تجاری كه در استانداردهای حسابداری ملی ايران، تعريف 

 . شده است

 

 کليات: 
  ( 2مادۀ 

قانون بازار  (  1)  ماده   20گذاری موضوع بند  سرمايه  هایصندوق ، از مصاديق  سازماناين صندوق با دريافت مجوز تأسيس و فعاليت از  

قانون توسعه ابزارها و نهادهای   2شده و طبق ماده  محسوب    قانون توسعه ابزارها و نهادهای مالی جديد  1و بند هـ ماده  اوراق بهادار  

گذاری سرمايهاز صندوق شود. نام صندوق مطابق اين اساسنامه و مقررات اداره می  رسد وها به ثبت میرجع ثبت شركتمالی جديد نزد م

 . تغيير يافت "مبتنی بر کالای آگاه"گذاری به صندوق سرمايه  "در اوراق مبتنی بر طلای زرين آگاه"

 

  ( 3مادۀ 

كاهش    ( به منظور4ماده )  موضوعها به خريد انواع اوراق بهادار  گذاران و اختصاص آن آوری وجوه از سرمايههدف از تشکيل صندوق، جمع

 گذاران است.های ناشی از مقياس و تأمين منافع سرمايهجويیگيری از صرفه گذاری، بهرهريسک سرمايه

 

  ( 4مادۀ 

شده   رفتهيسپرده فلز طلا  و فلز نقره كه در بورس پذ  ی بر گواه  یر انواع اوراق بهادار مبتنگذاری دصندوق، سرمايه  یموضوع فعاليت اصل

 گذاریهيسرما ی بانک ۀسپرد های یها و گواه خود را در اوراق بهادار با درآمد ثابت، سپرده هایيیمازاد دارا تواند ی. صندوق مباشدیاست، م

 ذكرشده است. دنامهيها در اماز آن کيدر هر   گذاریهيو حدنصاب سرما گذاری هيموضوع سرما هایيی. خصوصيات داراديانم
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  ( 5مادۀ 

شود؛ شروع شده و به مدت نامحدود ادامه فعاليت صندوق از تاريخ قيد شده در مجوز فعاليت كه توسط سازمان به نام صندوق صادر می

ماه است، به جز اولين سال مالی صندوق كه    آذرماه هر سال تا انتهای    دی يابد. سال مالی صندوق به مدت يک سال شمسی، از ابتدای  می

 يابد. ماه خاتمه می آذرها آغاز شده و تا پايان از تاريخ ثبت صندوق نزد مرجع ثبت شركت

مدارک مربوطه، صندوق را نزد سازمان نيز به عنوان نهاد مالی به   ۀارائها، با  د پس از ثبت صندوق نزد مرجع ثبت شركت مدير باي   تبصره:

 ثبت رسانده و مجوز فعاليت آن را از سازمان دريافت نمايد. 

 

  ( 6مادۀ 

از اقامت صندوق عبارت است  ، كدپستی:  1، طبقه همکف، واحد13تهران، محله كاووسيه، بلوار نلسون ماندلا، كوچه پيروز، پلاک  محل 

1917675111. 
 

 گذاری:رمايه واحدهای س
  ( 7مادۀ 

گذاری گذاری قيد شود. واحدهای سرمايهسرمايه  هایگذاری برابر ]ده هزار ريال[ است كه بايد روی گواهیواحد سرمايه  ارزش مبنای هر

 شود:صندوق به دو نوع ممتاز و عادی به شرح زير تقسيم می

 طابق نويسی اوليه مپذيره  دورهگذاری است، قبل از شروع  واحد سرمايه  1.000.000ها  گذاری ممتاز كه تعداد آنالف( واحدهای سرمايه

گذاری ممتاز دارای حق حضور و حق رأی در شود. دارنده واحدهای سرمايهكلاً توسط مؤسس يا مؤسسان صندوق خريداری می  ،9ماده  

ممتاز  یگذارهيسرما  یواحدها سازمان، دييتا  با وممتاز صادر شده است  یگذارهيسرما یحذف كه واحدها ورتدرصمجامع صندوق است. 

گذاری اين نوع واحدهای سرمايه  .گردد  صادر    ممتاز  یگذارهيسرما  یواحدها  یتعداد  معادل  نکهيهستند، مشروط به ا  زيابطال نقابل    ، متناظر  

 شرايط زير بايد لحاظ گردد:   هاآنباشد، لکن برای انتقال انتقال به غير میولی قابل  ابطالرقابليغ 

گذاری گذاری ممتاز به واگذاری واحدهای سرمايهواحدهای سرمايه  دارنده گذاری ممتاز، دلايل تمايل  ( قبل از انتقال واحدهای سرمايه1-الف

گذاری ممتاز را دارند و تعداد واحدهای خاصی كه تمايل به خريد واحدهای سرمايهاز اشسازمان  ممتاز خود و همچنين اطلاعات مورد نظر  

در اين زمينه اخذ  سازمان شده و موافقت    ارائهسازمان را دارند به    هاآنكه هر يک از اين اشخاص تمايل به تملک    گذاری ممتازسرمايه

 شود.

 ، صورت پذيرد. سازمان  د ييأ ت( واگذاری بايد از طريق بورس مربوطه وفق روش مورد 2-الف

سرمايه3-الف واحدهای  جديد  دارندگان  مشخصات  انتقال،  از  پس  مدارک  (  و  ممتاز  شركت   وانتقالنقلگذاری  از  مدير  توسط  بايد 

 گذاری مركزی دريافت و در تارنمای صندوق افشا شود. سپرده

 ممتاز ندارد. گذاری ( بازارگردان تعهدی در خصوص بازارگردانی واحدهای سرمايه4-الف

گذاری عادی شود. دارنده واحدهای سرمايهنويسی يا پس از تشکيل صندوق صادر میپذيره  دورهگذاری عادی در طول  ب( واحدهای سرمايه

انتقال  گذاری صرفاً در بورس و با رعايت مقررات آن، قابلاين نوع واحدهای سرمايه  باشد.دارای حق رأی و حق حضور در مجامع صندوق نمی

بازارگردانی  می مقررات  چارچوب  در  بازارگردان  و  مفاد باشد  بازارگردانی    و  اميدنامه،  و  تعهد    هاآناساسنامه  استرا  واحدهای كرده   .
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نيز میسرمايه ابطال  بازارگردان با رعايت تشريفات اين اساسنامه قابل  گذاری باشد. حداكثر واحدهای سرمايهگذاری عادی تحت تملک 

 گذاران در اميدنامه قيد شده است. عادی نزد سرمايه

 

 سسان:گذاری مؤسرمايه 
  ( 8مادۀ 

گذاری ممتاز صندوق را نقداً به حساب نويسی اوليه، مؤسس يا مؤسسان بايد مبلغ مبنای تمام واحدهای سرمايهپذيره  دورهپيش از شروع  

 ارائه دهند.  سازمانبانکی صندوق در شرف تأسيس واريز نمايند و تقاضای ثبت صندوق را به 

 
 تشکيل مجمع صندوق و ارايۀ مدارک زير به سازمان است: و  8 ماده  تي رعاسازمان مبنی بر  ديي تأ نويسی اوليه منوط به پذيره دورهشروع 

 مصوب مجمع صندوق؛  دنامهياماساسنامه و  -1

 قبولی سمت توسط مدير، بازارگردان، متولی و حسابرس منتخب مجمع صندوق؛  -2

 ؛ هاشده توسط آن نويسیگذاری ممتاز پذيرهفهرست هويت و اقامتگاه مؤسسان و تعداد واحدهای سرمايه -3

 گذاری ممتاز به حساب بانکی صندوق؛ بانک مبنی بر واريز ارزش مبنای واحدهای سرمايه هيدييأ ت -4

 ساير موارد اعلام شده توسط سازمان. -5

 

 نويسی: پذيره 
  ( 9مادۀ 

اوليه  پذيره  دوره از تأييد  نويسی  از  موافقت    و   8بر رعايت ماده مبنی    سازمانپس  مبنی بر پذيرش   های مورد تاييد سازمان بورسيک 

پذيرهنويسی، درج و اعلام میپذيره  هياعلامتعيين شده و در  موسسان    توسط  در صورت تشکيل،  صندوق   نويسان بايد در هنگام  گردد. 

 اند، پرداخت نمايند.نويسی كردهگذاری را كه پذيرهنويسی صد در صد ارزش مبنای واحدهای سرمايهپذيره

شدۀ صندوق كمتر از نويسیگذاری پذيرهنويسی، تعداد واحدهای سرمايهپذيره  دوره ز كاری قبل از پايان  كه تا يک رودر صورتی  تبصره:

نويسی  پذيره  هياعلامنويسی را به مدت مذكور در  پذيره  دوره تواند  شده در اميدنامه برای تأسيس صندوق باشد، مدير صندوق میحداقل تعيين

 نويسی را مجدداً تعيين نمايد. پذيره دورهو ساعت پايان  بار تمديد كرده و تاريخبرای مدت يک
 

  ( 10مادۀ 

پذيره واحدبرای  سرمايهنويسی  پذيرههای  مراحل  بايد  متقاضيان  مطابقگذاری،  را  معاملات   نويسی  و  ابطال  صدور،  نويسی،  پذيره  رويۀ 

تارنمای صندوق منتشر  واحدهای سرمايه از طريق  نزد سازمان ثبت شده و مدير  انجام رساند. در صورتینموده استگذاری كه  به  كه ، 

 سازمان، اصلاحاتی را در رويۀ مذكور لازم بداند، مدير موظف به اصلاح رويۀ مذكور مطابق نظر سازمان است. 

 

  ( 11مادۀ 

مگر شود؛  نويسی متوقف مینويسی تکميل گرديد، عمليات پذيرهگذاری مطابق مجوز پذيرهكه حداكثر تعداد واحدهای سرمايهپس از آن

 گذاری اخذ گردد. كه موافقت سازمان برای افزايش سقف واحدهای سرمايهآن 

 

  ( 12مادۀ 

نويسی را بررسی كند و به متولی اطلاع دهد. سپس حسب نويسی، مدير بايد نتايج پذيرهپذيره  دوره ( روزكاری پس از پايان  10حداكثر ده )

 پذيرد: مورد يکی از مجموعه اقدامات )الف( يا )ب( به شرح زير صورت می

 شده در مجوز پذيره نويسی، خريداری شده باشد، آنگاه: گذاری تعيينكه حداقل واحدهای سرمايهالف( در صورتی
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به منظور دريافت مجوز فعاليت به   هيدييتأ بررسی را به همراه    جهينت( مدير بايد بلافاصله  1-الف بانک و شركت سپرده گذاری مركزی 

 دهد.   ارائهال كرده و رونوشت آن را به مؤسسان ارس سازمانساختار صندوق، برای 

در بورس، مدير بايد اطلاعات لازم را جهت ثبت و    هاآنگذاری، به منظور انجام معاملات  نويسی واحدهای سرمايه( پس از پذيره2-الف

گذاری پس از انجام تشريفات فوق به گذاری مركزی ارائه نمايد. واحدهای سرمايهگذاری به شركت سپرده گذاری واحدهای سرمايهسپرده

تجلسه به ساختار صندوق صادر شرطی قابل معامله در بورس خواهند بود كه مجوز فعاليت صندوق يا تاييديه سازمان مبنی بر ثبت صور

 شده باشد. 

 نويسی نشده باشد، آنگاه: شده، پذيرهگذاری تعيينكه حداقل واحدهای سرمايهب( در صورتی

 و مؤسسان اطلاع دهد.  سازمانبررسی را به  جهينت( مدير بايد بلافاصله 1-ب 

 نويسان بازپرداخت كند. به پذيره( روز كاری وجوه واريزی به حساب صندوق را 10( مدير بايد ظرف ده )2-ب 

 

 گذاری:ارزش خالص دارايی، قيمت ابطال و قيمت صدور واحد سرمايه 
  ( 13مادۀ 

های صندوق تقسيم بر تعداد  منهای بدهی  های صندوق گذاری در هر زمان برابر با ارزش روز دارايیارزش خالص دارايی هر واحد سرمايه

 گذاران در همان زمان است.سرمايهگذاری نزد واحدهای سرمايه

های اوراق بهادار در صندوق   دوفروشيخرتعيين قيمت   نحوهقيمت فروش اوراق بهادار صندوق در هر زمان مطابق دستورالعمل    :1 تبصره

 شود. تعيين می سازمانمصوب  قابل معامله گذاری سرمايه

 

های صندوق در هر زمان برابر با مجموع وجوه نقد صندوق، قيمت فروش اوراق بهادار صندوق، ارزش روز روز دارايی  ارزش  :2  تبصره 

صندوق به قيمت بازار در همان  های دارايیهای بانکی و سهام( و ارزش ساير نشدۀ سپردهيافتۀ دريافتمطالبات صندوق )نظير سود تحقق

مشاركت  ورقهمشاركت، از نرخ سود همان سپرده يا   ورقهز سود تحقق يافته دريافت نشدۀ هر سپرده يا  ارزش رو  محاسبهزمان است. برای  

درصد    5  علاوهبهالحساب آخرين اوراق مشاركت دولتی  ارزش روز سود سهام تحقق يافته دريافت نشده، از نرخ سود علی  محاسبهو برای  

 شود. استفاده می

 

  ( 14مادۀ 

 گذاری در آن زمان است.اری برابر با ارزش خالص دارايی واحد سرمايهگذقيمت ابطال هر واحد سرمايه

 

  ( 15مادۀ 

شود، به جای قيمت فروش اوراق  می محاسبه  15ماده  مطابقگذاری در هر زمان كه ارزش خالص دارايی واحد سرمايه محاسبهچنانچه در 

 آيد. گذاری به دست میقيمت صدور هر واحد سرمايه آنگاه ها در آن زمان منظور شود، بهادار صندوق، قيمت خريد آن

گذاری های سرمايهاوراق بهادار در صندوق   دوفروشيخرتعيين قيمت    نحوهقيمت خريد اوراق بهادار صندوق مطابق دستورالعمل    تبصره:

 شود. يين میتع
 

  ( 16مادۀ 

 گذاری به قرار زير است: ارزش خالص دارايی، قيمت ابطال، قيمت صدور و خالص ارزش آماری هر واحد سرمايه محاسبهمقاطع زمانی 

و    ]بارحداكثر هر دو دقيقه يک[در روزهای معاملاتی در ساعت شروع معاملات بورس مربوطه و از آن ساعت تا پايان ساعت معاملات،  -1

 همچنين در پايان آن روز؛ 

 در ساير روزها، در پايان هر روز.  -2
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 گذاری:ابطال و معاملات واحدهای سرمايه  تشريفات صدور، 
  ( 17مادۀ 

درخواست   «گذاریرويۀ پذيره نويسی، صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمايه»تواند مطابق  فعاليت صندوق، بازارگردان می  دورهدر طول  

گذاری به نام بازارگردان نمايد. صدور واحدهای سرمايه  ارائهگذاری عادی را به صورت جداگانه به نام خود به مدير  صدور واحدهای سرمايه

.  تواند از محل واريز وجه نقد توسط بازارگردان به حساب بانکی مربوطه صندوق يا از محل مطالبات وی از صندوق مربوطه، صورت پذيردمی

نيز ارسال شود. در صورتی كه درخواست صدور يادشده، مطابق  هم زمان بايد نسخه از درخواست يادشده برای متولی  رويۀ پذيره  »ای 

گذاری های اين ماده و سقف حداكثر تعداد واحدهای سرمايهو با رعايت تبصره  «گذارینويسی صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمايه

گذاری درخواست شده اقدام كرده و ضمن اطلاع به متولی، شده باشد، مدير موظف است، نسبت به صدور واحدهای سرمايه  ارائهدر اميدنامه  

 موضوع را در سامانه معاملاتی ثبت نمايد. 

 گذاری ملاک عمل خواهد بود. گذاری، آخرين قيمت منتشر شده صدور واحد سرمايهدر صدور واحدهای سرمايه :1 تبصره

 برای صدور بايد مطابق عددی باشد كه در اميدنامه ذكر شده است.  درخواست شدهگذاری تعداد واحدهای سرمايه :2  هتبصر

 اين اساسنامه امکان پذير است.  16صندوق در زمان موضوع بند يک ماده  گذاریصدور واحدهای سرمايه :3تبصره

 

  ( 18مادۀ 

گذاری گذاری در مالکيت ايشان و همچنين تمامی نقل و انتقالات واحدهای سرمايهگذاران، تعداد و نوع واحدهای سرمايهمشخصات سرمايه

سپرده شركت  نزد  عادی  و  میممتاز  ثبت  به  مركزی  واگذاری  دارندگان  سرمايهرسد.  واحدهای حدهای  تعداد  و  عادی  و  ممتاز  گذاری 

 گذاری مركزی خواهد بود.های شركت سپردهدر هر مقطع زمانی، مطابق پايگاه داده هاآنگذاری در تملک سرمايه

ذاران، در خالص گگذاری نزد سرمايهگذاری خود از كل واحدهای سرمايهگذاری، به نسبت تعداد واحدهای سرمايهمالکان واحدهای سرمايه

از اختيارات مدير های صندوق در چارچوب اين اساسنامه  گيری در مورد دارايیاند، ولی حق تصميمهای صندوق سهيمدارايی منحصراً 

در صندوق    ها آنگذاری  گذاری در قبال تعهدات صندوق صرفاً محدود به مبلغ سرمايهصندوق است. مسئوليت مالکان واحدهای سرمايه

 است.

 گيرد.گذاری و تسويه و پاياپای اوراق بهادار بورس صورت میمقررات ثبت، سپرده بر اساسگذاری صادر شده ارايۀ گواهی سرمايه بصره:ت

 اين اساسنامه امکان پذير است.  16گذاری صندوق در زمان موضوع بند يک ماده ابطال واحدهای سرمايه  :2تبصره

 

  ( 19مادۀ 

گذاری، از مدير تواند مطابق رويۀ پذيره نويسی، صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمايهفعاليت صندوق، بازارگردان می  دوره در طول  

در   ای از درخواست يادشده برای متولی نيز ارسال شود.بايد نسخه  زمانهمعادی خود را درخواست نمايد.    گذاریابطال واحدهای سرمايه

گذاری و با رعايت تبصره اين ماده و حداقل يادشده مطابق رويه صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمايهصورتی كه درخواست ابطال  

ابطال واحدهای   ارائهگذاران، مذكور در اميدنامه،  گذاری نزد سرمايهواحدهای سرمايه شده باشد، مدير موظف است تشريفات مربوط به 

را مطابق رويه صدسرمايه ابطال و معاملات واحدهای سرمايهگذاری درخواست شده  به اطلاع متولی  ور،  را  انجام داده و موضوع  گذاری 

، از محل وجوه صندوق،  اساسنامه  نيا  20ماده    دررسانده و در سامانه معاملاتی ثبت نمايد. همچنين مدير موظف است ظرف مهلت مقرر  

بازارگردان واريز كند. مبنای    آن تأييد شده است را به حساب بانکی  گذاری كه درخواست ابطالمبلغی معادل قيمت ابطال واحدهای سرمايه

 است.گذاری ت ابطال هر واحد سرمايهگذاری آخرين قيممحاسبه مطالبات بازارگردان، ناشی از ابطال هر واحد سرمايه

 اميدنامه ذكر شده است. مطابق عددی باشد كه در برای ابطال بايد   درخواست شدهگذاری تعداد واحدهای سرمايه تبصره:   
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  ( 20مادۀ 

سرمايه واحدهای  وجه  پرداخت  به  متعهد  واحدهای مدير  معاملات  تسويه  مهلت  معادل  مهلتی  طی  بازارگردان،  به  شده  ابطال  گذاری 

نويسی يا تعهد خريد اوراق بهادار گذاری صندوق مربوطه در بازار و نيز پرداخت وجه بابت تعهداتی كه در اثر مشاركت در تعهد پذيرهسرمايه

 نمايد.   نيتأمصندوق  های دارايیپذيرفته است، خواهد بود. مدير موظف است وجه مذكور را از محل وجوه نقد يا فروش 

 

  ( 21مادۀ 

 بينی شده است. گذاری در اميدنامه پيشهای سرمايهكامزد صدور و ابطال گواهی
 

 حداقل و حداکثر ميزان مشارکت در صندوق: 
  ( 22مادۀ 

 گذاری صندوق بايد موارد زير رعايت شود:ملک واحدهای سرمايهدر ت

گذاری صندوق  توانند مالک واحدهای سرمايهها، نمیدر زمان تصدی خود به اين سمت   هاآن الف( متولی، حسابرس و اشخاص وابسته به  

 باشند. 

گذاری صندوق را مالک ب( مدير در طول زمان تصدی خود به اين سمت بايد همواره حداقل يک هزارم حداكثر تعداد واحدهای سرمايه

 ممتاز باشد.  تواند عادی ياگذاری در مالکيت مدير میباشد. واحدهای سرمايه

درصد ميزان حداقل    1/0گذاری در طول زمان تصدی خود به اين سمت بايد همواره حداقل  ( هر يک از اعضای گروه مديران سرمايهج

ميليون ريال )هر كدام كمتر باشد( را مالک باشند.    500گذاری معادل  گذاری صندوق به تعداد واحدهای سرمايهتعداد واحدهای سرمايه

 تواند عادی يا ممتاز باشد. گذاری میگذاری در مالکيت اعضای گروه مديران سرمايهرمايهواحدهای س

اين ماده بايد تحت تملک مدير باشد، به عنوان وثيقه نزد شركت   بر اساسگذاری كه  گذاری حداقل واحدهای سرمايهگواهی سرمايهتبصره:  

گذاری پس از استعفا يا سلب سمت به هر دليل، منوط به دريافت سرمايه  شود. آزادسازی اين واحدهای سپرده گذاری مركزی توثيق می

ای معادل مبلغ ريالی واحدهای نامهتواند با توديع ضمانتمأموريت مدير است. مدير مستعفی يا سلب سمت شده می  دورهمفاصاحساب  

 ری خود اقدام نمايد. گذاگذاری موضوع اين تبصره، حسب مورد نسبت به آزادسازی واحدهای سرمايهسرمايه

 

  ( 23مادۀ 
گذاری تعداد واحدهای سرمايه  كه گذاری تحت تملک خود را درخواست كند به قسمی  های سرمايهبازارگردان ابطال تعدادی از واحد  چنانچه

سرمايه درخواستنزد  اين  به  عمل  اثر  در  از    گذاران  كمتر  تعيينبه  اميدنامه  حداقل  در  ازشده  ميزانی  تا  صرفاً  مدير  واحدهای   برسد، 

 شده كمتر نشود.از حداقل تعيينگذاران گذاری نزد سرمايهمايهكند كه تعداد واحدهای سرگذاری را ابطال میسرمايه

 

 :هاپرداخت  و هاافت يدر بر نظارت و  صندوق بانکی یهاحساب
  ( 24مادۀ 

ها  دريافت  هيكلشود.  به نام صندوق افتتاح می  به صورت جداگانه   های بانکیتشخيص مدير و توافق متولی به تعداد لازم حساب يا حساببه  

نويسی ، وجوه پرداختی بابت ابطال گذاری پس از پذيرههای سرمايهنويسی و صدور واحدهای صندوق شامل وجوه حاصل از پذيرهو پرداخت

  ار، های بانکی و فروش اوراق بهادگذاری و خريد اوراق بهادار، وجوه حاصل از دريافت سودهای نقدی اوراق بهادار و سپردههای سرمايهواحد

 پذيرد. ها انجام میهای مربوط به صندوق، منحصراً از طريق اين حساب يا حسابو پرداخت هزينه

 

  ( 25مادۀ 
پذيرد و متولی  متولی صورت می  دييتأدستور مدير و    به   27  ماده   موضوع  صندوق  ی بانکهای  های صندوق از حساب يا حسابپرداخت  هيكل

دستورات پرداخت د  يي تادستور پرداخت با مفاد اساسنامه، دستور پرداخت را تأييد نمايد.  بايد قبل از پرداخت و پس از اطمينان از تطابق  

 ها از جمله شامل موارد زير خواهد بود:. بررسی متولی در مورد پرداختباشد   یکيالکترون اي یبه صورت دست تواندیم یتوسط متول
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 گذاری، متولی بايد كنترل نمايد كه:يهبابت ابطال واحدهای سرما الف ( در مورد پرداخت به بازارگردان

 داده باشد؛   ارائهگذاری را ( بازارگردان قبلاً درخواست ابطال واحدهای سرمايه1)

 باشد؛  گذاری مطابق مفاد اساسنامه و درخواست وی ابطال شده( واحدهای سرمايه2)

 مفاد اساسنامه و اميدنامه باشد؛  بر اساسشده برای پرداخت به وی،  ( مبلغ تعيين3)

 ( پرداخت صرفاً به حساب بانکی بازارگردان واريز شود. 4)

 ب( در خصوص پرداخت به كارگزار صندوق به منظور خريد اوراق بهادار به نام صندوق، متولی بايد كنترل نمايد كه:

 ق نزد كارگزار به تشخيص متولی بيش از حد لازم نباشد؛ وجوه نقد صندو مانده ( 1)

 پذيرد؛ ( پرداخت صرفاً به حساب جاری معاملاتی كارگزار صورت 2)

 باشد.  باشد و به عنوان كارگزار صندوق قبول سمت كرده سازمان( كارگزار دارای مجوز كارگزاری از 3)

 بايد كنترل نمايد كه: های صندوق، متولی ج( در خصوص پرداخت كارمزدها و هزينه

 ( پرداخت مطابق با مفاد اساسنامه بوده و به طور صحيح محاسبه شده است؛ 1)

 پذيرد. های بانکی اشخاص مربوطه صورت میها به حساب( اين پرداخت2)

بورس   زه يمکان  سامانهق  هر يک از كارگزاران صندوق را از طري  روزانهب( اين ماده، متولی بايد معاملات  بند )به منظور اجرای    : 1  تبصره

 فرابورس دريافت كرده و حساب وجوه نقد صندوق نزد هر يک از كارگزاران صندوق را جداگانه نگه دارد.

رعايت مفاد اين ماده يا ساير مواد اين اساسنامه در مورد صدور دستورات پرداخت توسط مدير الزامی است و مسئوليت متولی    :2 تبصره 

 در تأييد دستورات پرداخت، رافع مسئوليت مدير نيست.

 

 های صندوق:ترکيب دارايی 
  ( 26مادۀ 

مطابق آخرين مقررات اعلامی   گذاری سرمايههای های مختلف فعاليت، حد نصابهای صندوق در دورهمدير بايد در انتخاب تركيب دارايی

 توسط سازمان را به صورت جداگانه رعايت نمايد. 

مذكور ، در اين ماده نقض گردد، مدير بايد ضمن اطلاع به متولی و حسابرس، اقدامات لازم برای   كه به هر دليل، نصابی  در صورت  تبصره: 

گذاری يا هر عضو اين گروه در صورتی كه اين نقض در اثر فعل يا ترک فعل مدير يا گروه مديران سرمايه ها را انجام دهد. رعايت اين نصاب

 شود. سنامه تلقی میتخلف از مفاد اسا منزلهصورت گرفته باشد، به 

 

 شده:چگونگی استفاده از درآمدهای کسب
  ( 27مادۀ 

 شود. های صندوق قلمداد شده و در اجرای موضوع فعاليت صندوق بکار گرفته میها، جزو دارايیگذاریكل درآمد حاصل از سرمايه

 

 مجمع صندوق:
  ( 28مادۀ 

گذاری ممتاز دارای حق رأی صندوق تشکيل شده و  يک از كل واحدهای سرمايه  علاوه مجمع صندوق با حضور دارندگان حداقل نصف به  

 و دارای اختيارات زير است:  يابد رسميت می

 ؛ سازمانتعيين مدير، بازارگردان و متولی صندوق با تأييد  -1

 ؛ سازمان ها با تأييد تغيير مدير، بازارگردان و متولی صندوق به شرط تعيين جانشين آن -2

 الزحمه وی و چگونگی پرداخت آن؛وق و تعيين مدت مأموريت و حق به پيشنهاد متولی، نصب و عزل حسابرس صند -3

 ؛ سازمانصندوق پس از تأييد   دنامهيامتصويب تغييرات لازم در اساسنامه و  -4

 گذاری صندوق؛ گذاری جايزه به دارندگان واحدهای سرمايهگذاری عادی به عنوان واحد سرمايهاختصاص واحدهای سرمايه -5
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 برسد؛ سازمان  گيری راجع به انحلال صندوق در صورتی كه دلايل انحلال به تأييد تصميم -6

 صندوق؛  سالانههای مالی تصويب صورت  -7

 استماع گزارش مدير راجع به وضعيت و عملکرد صندوق در هر سال مالی؛  -8

 عملکرد صندوق؛ های مالی و گزارش وضعيت و استماع گزارش و اظهارنظر حسابرس راجع به صورت  -9

 كثيرالانتشار صندوق؛  روزنامهتعيين  -10

 های تشکيل مجمع صندوق. های تأسيس صندوق و هزينهتصويب هزينه-10

ارزش خالص هر واحد   %75تواند، حداكثر برابر با گذاری اختصاص يافته به هر واحد میهای واحدهای سرمايهجمع ارزش :    1تبصره

گذاری  گذاری جايزه، ارزش خالص هر واحد سرمايهمشروط به اينکه پس از اختصاص واحد سرمايهگذاری قبل از تخصيص باشد،  سرمايه

 كمتر از ارزش اسمی واحدها نشود.

های های مالی صندوق توسط مجمع صندوق به منزلۀ مفاصا حساب مدير صندوق در دوره مربوط به آن صورتتصويب صورت :2تبصره

 گردد. مالی، محسوب می

 

  ( 29مادۀ 

 صندوق به دعوت اشخاص زير در هر زمان قابل تشکيل است:مجمع 

 مدير؛  -1

 متولی؛ -2

دارندگان بيش از  -3
5
1

 گذاری ممتاز صندوق؛ از واحدهای سرمايه 

 ؛ 47 ماده  1 تبصره بر اساسبازارگردان  -4

 . سازمان -5

 شود. كننده تعيين می، توسط دعوت22لغايت  6مجمع در شهر محل اقامت صندوق بين ساعت   جلسهمحل و زمان تشکيل  تبصره:

 

  ( 30مادۀ 

مجمع صندوق را دارند. مسئوليت احراز مالکيت يا    جلسهها حق حضور در  گذاری ممتاز يا نمايندگان قانونی آندارندگان واحدهای سرمايه

مالکيت  در ممتازگذاری د فهرستی از اسامی حاضران و تعداد واحدهای سرمايهباي   كنندهدعوتكننده است. نمايندگی مالک برعهدۀ دعوت

 گيرد. كننده در اختيار رئيس مجمع قرار میدعوت د ييتأ برساند. فهرست حاضران با   هاآن هر يک را تنظيم و به امضای هر يک از 

 

  ( 31مادۀ 

شود. رئيس مجمع وظيفۀ ادارۀ جلسه را به مجمع با اكثريت نسبی آرا از بين حاضرين در جلسه، توسط مجمع صندوق انتخاب می  سيرئ

 شود. عهده دارد. دو ناظر و يک منشی نيز از بين حاضرين، با اكثريت نسبی آراء، توسط مجمع صندوق انتخاب می

 

  ( 32مادۀ 

بر رعايت   سازمان، يد رئيس مجمع و ناظران برسد. ناظران و نمايندگان متولی و  رسميت جلسه و فهرست حاضران مجمع بايد به تأي

 . ندكنمیها نظارت گيری اساسنامه و مقررات و صحت رأی 

 

  ( 33مادۀ 

گذاری ممتاز را از طريق نشر آگهی  مجمع موظف است حداقل ده روز قبل از تاريخ تشکيل مجمع، دارندگان واحدهای سرمايه  كنندهدعوت

گذاری ممتاز دارندگان واحدهای سرمايه  هيكلكه  به مجمع دعوت نمايد. در صورتی  و انتشار در سامانه كدال  ثيرالانتشار صندوق ك  روزنامهدر  

گذاری ممتاز از طريق روزنامه كثيرالانتشار صندوق  صندوق در مجمع حاضر شوند، رعايت تشريفات دعوت از دارندگان واحدهای سرمايه
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را نيز از محل و زمان تشکيل   سازمانمجمع بايد لااقل ده روز قبل از تاريخ تشکيل مجمع، متولی و    كنندهتدعوبه مجمع ضروری نيست.  

 مجمع نخواهد بود.  جلسهمانع از تشکيل  سازمانمجمع مطلع نمايد. عدم حضور نمايندگان متولی و   جلسهو موضوع 

را از محل و زمان تشکيل و موضوع جلسه مجمع مطلع سازمان  متولی و  در مهلت مقرر در اين ماده،   كنندهدعوتكه  در صورتی  :1تبصره  

 اعتبار ساقط است، مگر در شرايط خاص به تأييد سازمان.  درجهمجمع و تصميمات آن از  جلسهننمايد، تشکيل 

كه مدير صندوق، مجمع صندوق را دعوت نمايد، بايد يک نسخه از آگهی دعوت مجمع را در مهلت مقرر در اين ماده  درصورتی :2تبصره  

روز كاری   2موظف است لااقل    كنندهدعوتۀ مجمع، شخصی غير از مدير باشد،  كننددعوتكه  در تارنمای صندوق منتشر كند. در صورتی

مجمع را به مدير تسليم كرده تا وی ظرف يک روز كاری آن را در تارنمای صندوق منتشر نمايد.  قبل مهلت دعوت مجمع، آگهی دعوت  

 در صورت اخير، عدم انتشار آگهی دعوت مجمع در تارنمای صندوق، مانع از تشکيل و رسميت مجمع نخواهد بود.

 

  ( 34مادۀ 

 گذاری ممتاز يک حق رأی دارند.هگذاری ممتاز به ازای هر واحد سرمايدر مجمع صندوق، دارندگان واحدهای سرمايه

 

  ( 35مادۀ 

شود، مگر اينکه در ساير مواد  يک از كل حق رأی حاضران اتخاذ می  علاوه رسمی مجمع صندوق با موافقت نصف به    جلسهتصميمات در  

امضاء   ی در حداقل چهار نسخه تهيه واجلسه صورت اساسنامه، نصاب ديگری ذكر شده باشد. رئيس مجمع موظف است از تصميمات مجمع  

 ، متولی و مدير هركدام يک نسخه ارائه كند.  سازماننمايد و به تأييد ناظران برساند و به 

آن را در تارنمای   بلافاصلهمجمع صندوق بايد توسط رئيس مجمع به مدير تسليم شود تا مدير    جلسهفهرست اسامی حاضران در    :1  تبصره

 صندوق منتشر كند.   

سازمان  تاييد    به  هفته  کونه تغيير در اساسنامه و ساير تصميمات مجمع صندوق را حداكثر ظرف يمدير موظف است هرگ   :2  تبصره

 به ثبت برساند.    رسانده و مطابق قوانين و مقررات نزد مرجع ثبت شركتها

كه قبول سمت مجدد اركان يا قبول سمت اشخاص جايگزين   كند یسازمان در صورتی تغييرات اساسنامه و اميدنامه را ثبت م  :3 تبصره

اركان،   ندهيصورتجلسه مربوطه توسط نما  ل يذ  د ييرا دريافت كرده و تمامی مواد تغيير يافته به امضای اشخاص يادشده رسيده باشد. تا 

سمت ركن    یشده باشد، به منزله قبول  مندرج  یندگيسمت در حکم نما  یانتخاب به عنوان ركن و قبول  یدگ اعلام آما  ايكه تقاضا    یدرصورت

 است. ادشده ي

صندوق    یتارنما  قيسامانه كدال منتشر شده است از طر  و  رالانتشاريرا كه خلاصه آن در روزنامه كث  یماتيتصم  اتييجز  دي با  ريمد   : 4تبصره

 . دينما  یاطلاع رسان

 

  ( 36مادۀ 

تصميمات مجمع در مورد تغيير اركان پس از تأييد سازمان بلافاصله قابل اجرا است. هرگونه تغييرات اساسنامه بايد نزد مرجع ثبت شركتها  

كثيرالانتشار   روزنامهآن در    خلاصهثبت شود. ساير تغييرات ازجمله تغييرات اميدنامه پس از تأييد سازمان و گذشت يک ماه از تاريخ انتشار  

بينی شده  كه در اميدنامه تشريفات ديگری برای انجام تغييراتی خاص در اميدنامه پيشوق يا سامانه كدال، قابل اجرا است؛ مگر اينصند

 ، موافقت كند. ماه  کباشد يا سازمان با اجرايی شدن تغييرات يادشده قبل از گذشت ي

 

  ( 37مادۀ 

های صندوق قابل پرداخت است و توسط مدير در حساب   های  یدارايهای برگزاری مجمع صندوق پس از تصويب مجمع از محل  هزينه

فعاليت صندوق هر كدام كمتر باشد، به طور روزانه مستهلک   دورهصندوق به صورت جداگانه ثبت شده و ظرف مدت يک سال يا تا پايان  

  های دارايیصندوق از محل    دنامهي اميا    نويسی پذيره  هياعلامهای تأسيس صندوق نيز پس از تصويب مجمع تا سقف مذكور در  شود. هزينهمی
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  دوره های صندوق به صورت جداگانه ثبت شده و ظرف مدت پنج سال يا تا پايان  صندوق قابل پرداخت است و توسط مدير در حساب

 شود.فعاليت صندوق هر كدام كمتر باشد، به طور روزانه مستهلک می

 

 مدير صندوق: 
  ( 38مادۀ 

 شود. و بر اساس مقررات و مفاد اين اساسنامه توسط مجمع صندوق انتخاب می سازمان ديي تأ مدير، به 

برای    :1  تبصره  و  بپذيرد  اساسنامه  اين  را طبق  و وظايف خود  آن مسئوليت  قبول سمت كند و طی  بايد كتباً  متولی،  سازمانمدير   ،

های اطلاعات، مدارک و دارايی  هيكلمأموريت موظف است    خاتمهبازارگردان و حسابرس هركدام يک نسخه ارسال كند. مدير بلافاصله پس از  

 صندوق را كه در اختيار دارد، به مدير جايگزين تحويل دهد. 

 ها آن گذاری موظف است با رعايت مفاد اين اساسنامه و مقررات، همواره صرفه و صلاح  مدير در قبال دارندگان واحدهای سرمايه  :2  تبصره

 را رعايت كند. 

 سازمان صندوق قيد شده و ظرف يک هفته نزد    دنامهيامانتخاب مدير و قبولی سمت توسط ايشان، هويت مدير بايد در    پس از  : 3  تبصره

 ثبت شده و بلافاصله پس از ثبت در تارنمای صندوق منتشر شود.

صندوق را برای در صورت ورشکستگی، انحلال، سلب صلاحيت يا استعفای مدير، متولی موظف است در اسرع وقت، مجمع    : 4  تبصره

انتخاب مدير جديد دعوت نموده و تشکيل دهد. قبول استعفای مدير منوط به تصويب مجمع صندوق و تعيين جانشين وی است. تا زمان 

 های مدير قبلی به قوت خود باقی است. انتخاب مدير جديد صندوق، وظايف و مسئوليت
 

  ( 39مادۀ 

«  گذاریمديران سرمايه  گروهگذاری در اوراق بهادار را به عنوان »مرتبط با سرمايه  نهيزممدير حداقل سه نفر شخص حقيقی خبره در  

 نمايد تا از طرف مدير و به مسئوليت وی وظايف زير را به انجام رساند: صندوق معرفی می

صندوق و    های  دارايیری در مورد خريد، فروش يا حفظ مالکيت  گيگذاری صندوق و تصميممشی سرمايهگذاری و تعيين خطسياست -1

 دنامه يامنويسی يا تعهد خريد اوراق بهادار در چارچوب مقررات، اساسنامه و  گيری در مورد مشاركت صندوق در پذيرههمچنين تصميم 

 صندوق؛ 

های  اوراق بهادار در صندوق   دوفروشيخر  تعيين قيمت  نحوهاوراق بهادار صندوق با رعايت دستورالعمل    دوفروشيخرتعيين قيمت   -2

گذاری صندوق مطابق هر واحد سرمايه های  دارايیقيمت صدور، ابطال و ارزش خالص  محاسبه، به منظور سازمانگذاری، مصوب سرمايه

 مفاد اساسنامه؛ 

 ساير وظايف و اختيارات تفويضی از سوی مدير. -3

 پذيرد. گذاری با اكثريت آراء صورت میسرمايهگيری گروه مديران تصميم:  1 تبصره

گذاری را از سمت خود عزل كند، مشروط به اينکه تواند در هر زمان هر يک از اعضای گروه مديران سرمايهمدير صندوق می  : 2  تبصره

 زمان فرد واجد شرايط ديگری را جايگزين وی نمايد. هم

 . زمان برسد.اگذاری برای تصدی اين سمت بايد به تاييد سای هريک از اعضای گروه مديران سرمايهصلاحيت حرفه:  3  تبصره

مدركی   علاوه گذاری، نام و مشخصات آنان به مدير موظف است بلافاصله پس از انتصاب هر يک از اعضای گروه مديران سرمايه : 4  تبصره 

 ، متولی و بازارگردان ارسال كند. سازماندال بر قبولی سمت توسط آنان را به 

بهادار معين   ورقهتواند قبل از اجرا يا ملغی كردن دستور خريد يک  ه، نمیگذاری يا عضو مجاز اين گروگروه مديران سرمايه  :5  تبصره

 بهادار را با قيمت يکسان برای صندوق صادر كند و بالعکس.  ورقهبرای صندوق، دستور فروش همان 

مورد خريد، فروش يا  اين ماده در    2  تبصرهگذاری يا هريک از اعضای اين گروه موضوع  افشای تصميمات گروه مديران سرمايه  :6 تبصره 

باشد مگر آنکه حفظ مالکيت اوراق بهادار به نام صندوق پيش از انتشار اولين گزارش مالی صندوق پس از اخذ آن تصميمات، مجاز نمی

 افشای اين اطلاعات به موجب ساير مقررات مجاز شناخته شده باشد.
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گذاری،  يا سلب صلاحيت هر يک از اعضای گروه مديران سرمايه  استعفادر صورت حجر، محروميت از حقوق اجتماعی، فوت،    : 7  تبصره

 مدير موظف است فرد جايگزين را ظرف يک هفته تعيين و معرفی نمايد. 
 

  ( 40مادۀ 

 های مدير به قرار زير است:علاوه بر آنچه در ساير مواد اين اساسنامه و اميدنامه ذكر شده، وظايف و مسئوليت

 مترمربع فضای مناسب اداری با امکانات و تجهيزات لازم به منظور انجام امور صندوق؛   ]40حداقل [اختصاص  -1

 گذاری مطابق مفاد اساسنامه؛ های سرمايهنويسی، صدور و ابطال واحدمشاركت در مراحل اجرايی صندوق از جمله پذيره -2

 ربوطه در روزنامه رسمی جمهوری اسلامی ايران؛ها و سازمان و پيگيری درج آگهی مانجام امور ثبتی صندوق نزد مرجع ثبت شركت -3

 شده؛ گذاری صادره و ابطالثبت و نگهداری حساب بازارگردان شامل مبالغ پرداختی و دريافتی، تعداد واحدهای سرمايه -4

درخواست، تعداد    ارائهگذاری شامل زمان  های بازارگردان برای صدور و ابطال واحدهای سرمايهثبت و نگهداری مشخصات درخواست -5

برای صدور يا ابطال و نتيجه اقدامات صورت گرفته در اجرای درخواست صدور يا ابطال و ثبت آن در سامانه   درخواست شدهواحدهای  

 معاملات؛ 

 متولی؛ های درخواستی ش تهيه و ارسال گزار -6

مجاز صندوق   -7 امضای  تعتعيين صاحبان  آن   نييو  از  يک  هر  مسئوليت  و  اختيارات  به  حدود  موضوع  اطلاع  و  متولی،  سازمانها   ،

 بازارگردان و حسابرس؛

ند و  شوتعيين نماينده يا نمايندگان مدير كه در صدور دستورات پرداخت صندوق، صاحب امضای مجاز از طرف مدير محسوب می -8

 ها به سازمان، متولی، بازارگردان و حسابرس؛معرفای آن

 ؛ هاآناوراق بهادار صندوق توسط  دوفروشيخرتعيين كارگزار يا كارگزاران صندوق و نظارت بر اجرای بهينه دستورات  -9

 نياز دارد؛  ها بداندر اختيار گذاشتن همه اطلاعاتی كه متولی جهت انجام وظايف خود  -10

 اوراق بهادار صندوق بين كارگزاران آن حداكثر ظرف دو روز كاری پس از انجام؛  وانتقالنقلاطلاع به متولی در مورد  -11

افزار صندكنترل اطلاعات مربوط به سرمايه -12 نرم  انجام  گذاران كه توسط كارگزاران در  نواقص آن و  استخراج  و  وق ثبت شده است 

گذاری به منظور رفع نواقص آن و انجام اقدامات لازم طبق رويه صدور، اقدامات لازم طبق رويه صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمايه

 گذاری به منظور رفع نواقص؛ابطال و معاملات واحدهای سرمايه

 ارائه اظهارنامه مالياتی صندوق طبق قوانين و مقررات مربوطه؛  اخذ و تنظيم دفاتر قانونی و تنظيم و -13

ها و استانداردهای  مدارک مثبته مربوط به وقايع مالی صندوق، ثبت وقايع مالی صندوق طبق اصول، رويه   هيكلآوری و نگهداری  جمع  -14

 اساسنامه ؛  های مورد نياز طبق مفاد گزارش  هيتههای ابلاغی توسط سازمان و حسابداری و دستورالعمل 

 گذاری مطابق مفاد اساسنامه و ساير مقررات؛محاسبۀ ارزش خالص دارايی، ارزش آماری، قيمت صدور و قيمت ابطال هر واحد سرمايه -15

ارزش خالص دارايی، ارزش آماری، قيمت   محاسبهاعلام به سازمان، بورس و متولی در صورت بروز هر گونه خطا در محاسبه و انتشار   -16

 گذاری در اسرع وقت؛ صدور و قيمت ابطال هر واحد سرمايه

ايد متناسب با كارمزد مديريت  جبران خدمات آنان كه ب   نحوهها و تعيين  گذاری، نظارت بر عملکرد آنمعرفی گروه مديران سرمايه -17

 يا متناسب با عملکرد صندوق باشد؛ 

 گذاران؛پاسخگويی به سؤالات متعارف سرمايه -18

 برای اجرای اهداف و موضوع فعاليت صندوق؛   هاآنی ريكارگبهافزارهای لازم و افزارها و سختنرم هيته -19

 د و در صورت لزوم؛انجام تبليغات لازم برای معرفی صندوق به عموم مردم به تشخيص خو -20

 ادارات دولتی و غيردولتی، مراجع قضايی و ساير اشخاص حقيقی و حقوقی؛  هيكلگذاران، نمايندگی صندوق در برابر سرمايه -21

ها از طرف صندوق و دفاع در برابر هرگونه دعوای مطروحه عليه صندوق در هر يک  هرگونه دعوای حقوقی و كيفری و دفاع از آن  اقامه -22

، قانون مدنی  دادرسی    اختيارات مندرج در قانون آيين  هيكلا، مراجع عمومی يا اختصاصی و ديوان عدالت اداری با دارا بودن  ه از دادگاه

 ديوان عدالت اداری. نامهنييآآيين دادرسی كيفری و قانون و 
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گذاری كه حق شركت در مجمع را دارند برای تشکيل مجمع صندوق در موقع مقتضی كه در  دعوت از دارندگان واحدهای سرمايه -23

 و گزارش ی مالی  هاصورت حسابرس راجع به    اظهارنظرروز كاری پس از    10ی مالی سالانه صندوق بايد حداكثر  هاصورت مورد تصويب  

 عملکرد مربوطه باشد. 

توان به عذر عدم گذاری در مقابل اشخاص ثالث نافذ و معتبر است و نمیان سرمايهاعمال و اقدامات مدير و گروه مدير  هيكل  : 1  تبصره

 را غير معتبر دانست.  ها آناعمال و اقدامات  هاآناجرای تشريفات مربوط به طرز انتخاب 

در صورت شود.  صندوق انتخاب    ريمد  رعامليو مد  رهيمدئتيه  یاعضا  نياز ب  بايد   یگذارهيمجاز صندوق سرما  یصاحبان امضا  :2تبصره 

ظرف    ريمد  ره،يمدئتيه  یاعضا  رييتغ حداكثر  است  موظف  امضا  کيصندوق  صاحبان  جد  یماه،  اعضا   ديمجاز  مطابق  را   ی صندوق 

مدير بايد مشخصات و حدود اختيارات صاحبان امضای مجاز صندوق و نحوه امضای قراردادها و    .دينما  نييشده تع  یمعرف   رهيمدئتيه

ها، در روزنامه رسمی  ارسال كند و پس از ثبت نزد مرجع ثبت شركت   سازمانو اوراق تعهدآور صندوق را برای دريافت مجوز ثبت به  اسناد  

 كشور آگهی دهد.  

صورت پس از پايان آن سال مالی بهمدت حداقل ده سال    بهمدير صندوق بايد مدارک مثبته وقايع مالی هر سال مالی صندوق را    :3  تبصره 

الکترونيکی موضوع قانون تجارت الکترونيک نگهداری نمايد و پس از پايان اين مدت مسئوليتی در قبال نگهداری و ارايۀ    اميپ دادهكاغذی يا  

آخرين مدير آن   عهدهمنتقل شده و پس از پايان عمر صندوق به    ديجد  ريمدداشت. اين مسئوليت با تغيير مدير به    اين مدارک نخواهد

 خواهد بود.

اين ماده حداقل يک خط تلفن اختصاص دهد. همچنين در تارنمای صندوق بايد امکان طرح   18مدير بايد برای اجرای بند    : 4  تبصره

 گذاران، وجود داشته باشد. برای سرمايه ها آنسؤالات و دريافت پاسخ 

 پذير است.مصالحه در دعاوی له يا عليه صندوق توسط مدير و با موافقت متولی امکان  :5  تبصره

 

 متولی صندوق: 
  ( 41مادۀ 

 شود. مقررات و مفاد اساسنامه توسط مجمع صندوق انتخاب می بر اساسمتولی 

، مدير سازمانصندوق بپذيرد و برای    اساسنامهمتولی بايد كتباً قبول سمت كند و طی آن مسئوليت و وظايف خود را طبق    : 1  تبصره

اساسنامه تعيين شود، موظف است   بر اساسكه جانشين متولی  صندوق، بازارگردان و حسابرس هركدام يک نسخه ارسال دارد. در صورتی 

 صندوق را كه در اختيار دارد، بلافاصله به متولی جايگزين تحويل دهد.  هایاطلاعات، مدارک و دارايی هيكل

صندوق قيد و ظرف يک هفته برای   دنامهيامپس از انتخاب متولی و قبولی سمت توسط ايشان، هويت وی بايد توسط مدير در   :2  تبصره

 شود.بلافاصله پس از ثبت در تارنمای صندوق منتشر   ارسال شده و سازمانثبت به 

در صورت ورشکستگی، انحلال، سلب صلاحيت يا استعفای متولی، مدير موظف است بلافاصله، مجمع صندوق را برای انتخاب   :3  تبصره

متولی جايگزين دعوت كرده و تشکيل دهد. قبول استعفای متولی از سمت خود منوط به تصويب مجمع صندوق و تعيين جانشين وی 

 های متولی قبلی به قوت خود باقی است.ايگزين، وظايف و مسئوليتاست. تا زمان انتخاب متولی ج
 

  ( 42مادۀ 

 های متولی به قرار زير است:علاوه بر آنچه در ساير مواد اساسنامه و اميدنامه ذكر شده، وظايف و مسئوليت 

امضای مجاز از  دارنده ن و تعيين و معرفی شخص يا اشخاصی از بين مديران يا كاركنان مورد وثوق خود به عنوان نماينده يا نمايندگا -1

 طرف متولی در امور مربوط به صندوق و تعيين حدود اختيار هر يک؛

 های بانکی صندوق ؛ بررسی و تأييد تقاضای مدير برای افتتاح حساب يا حساب -2

 های صندوق به صورت جداگانه مطابق اساسنامه؛ ها و پرداختدريافت ديي تأ بررسی و  -3
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های بازارگردان برای  واطلاعات حساب بانکی بازارگردان، نگهداری مشخصات درخواست  طلاعات هويتینظارت بر دريافت و نگهداری ا -4

گذاری درخواست شده و نگهداری حساب بازارگردان، گذاری شامل تارخ درخواست و تعداد واحدهای سرمايهصدور و ابطال واحد سرمايه

 شده برای بازارگردان؛   گذاری صادر شده و باطلمبالغ دريافتی، تعداد و قيمت واحدهای سرمايه

وجوه صندوق نزد كارگزار يا كارگزاران    ماندهدريافت اطلاعات مربوط به معاملات روزانه صندوق در پايان هر روز كاری و نظارت بر   -5

 صندوق؛ 

بر فروش آن  -6 پذيرفته نشده است و نظارت  بهادار صندوق كه در بورس  اوراق  به  دريافت و نگهداری  بانکی  ها و واريز وجوه  حساب 

 صندوق؛ 

 حسابرس صندوق به مجمع صندوق جهت تصويب؛ الزحمهحقپيشنهاد نصب، عزل و ميزان  -7

مربوط به فعاليت  دنامهيامنظارت مستمر بر عملکرد مدير و  بازارگردان به منظور حصول اطمينان از رعايت مقررات، مفاد اساسنامه و  -8

 صندوق و گزارش موارد تخلف به سازمان؛ 

 ها و نظرات حسابرس؛حصول اطمينان از ارايۀ به موقع گزارش بررسی و  -9

 نظارت و حصول اطمينان از انتشار به موقع اطلاعات صندوق توسط مدير؛  -10

 مقررات؛ گذاری مطابق قوانين ونظارت بر وثيقه شدن و از وثيقه خارج شدن واحدهای سرمايه -11

و ساير مراجع   سازمان طرح موارد تخلف مدير، بازارگردان و حسابرس از مقررات، مفاد اساسنامه و اميدنامه مربوط به صندوق نزد    -12

 نهايی؛  جهينتذيصلاح و پيگيری موضوع تا حصول 

ه تخلف ياد شده  كه طبق قوانين موضوع طرح موارد تخلف مدير، بازارگردان و حسابرس صندوق نزد مراجع صالح قضايی در صورتی  -13

 نهايی؛  جهينتجرم محسوب شود و پيگيری موضوع تا حصول 

شود  محسوب می ها آنگذاران و وكيل در توكيل ماده، متولی طبق اين اساسنامه وكيل سرمايه ن يا 13و  12 بندهایدر اجرای  : 1  تبصره 

له اختيارات مندرج در قوانين آيين دادرسی مدنی و كيفری( برای اختيارات لازم )از جم  هيكلگذاران با دارا بودن  تواند از جانب سرمايهو می

 ها، دادسراها، مراجع اختصاصی يا عمومی و مراجعه به مقامات انتظامی اقدام نمايد. هرگونه دعوای كيفری در هر يک از دادگاه اقامه

و از اين بابت   خودداری كند   هاآنكه متولی در اجرای وظايف خود اهمال ورزد يا قصور داشته باشد يا از اجرای  در صورتی  :2  تبصره 

وارد به صندوق  اين  خسارتی  در  متولی  مسئوليت  بود. حدود  وارده خواهد  به  شود، مسئول جبران خسارات  را مرجع صالح  موارد  گونه 

 كند. رسيدگی تعيين می

وجوه صندوق نزد    مانده گيرد كه  وجوه صندوق نزد كارگزار يا كارگزاران صندوق به اين منظور صورت می  مانده نظارت متولی بر    : 3  تبصره

ان صندوق ب در هر زمان به تشخيص متولی بيش از حد لازم برای انجام معاملات اوراق بهادار به نام صندوق نبوده و  كارگزار يا كارگزار

 های بانکی صندوق پرداخت شود.مبالغ صندوق نزد كارگزار يا كارگزاران صندوق صرفاً به حساب

ت و مدارک را در رابطه با صندوق از مدير صندوق و نمايندگان تواند هرگونه اطلاعامتولی عنداللزوم در اجرای وظايف خود می  :4 تبصره

گذاری صندوق مطالبه كند يا از دفتر كار مدير، بازارگردان، كارگزار صندوق  وی و بازارگردان، كارگزار صندوق، حسابرس و مديران سرمايه

 تولی داشته باشند. اند در اين رابطه همکاری كامل با مو يا شعب آن بازرسی نمايد. اين اشخاص ملزم
 

 بازارگردان:
  ( 43مادۀ 

می انتخاب  توسط مجمع صندوق  اساسنامه  مفاد  و  مقررات  اساس  بر  آن بازارگردان  قبول سمت كند و طی  بايد كتباً  بازارگردان  شود. 

 ، مدير، متولی و حسابرس هر كدام يک نسخه ارسال دارد.سازمانها و وظايف خود را طبق اساسنامه و اميدنامه بپذيرد و برای مسئوليت

تواند تقاضای خود به منظور پذيرش سمت بازارگردانی را به هر شخص حقوقی كه به تشخيص سازمان واجد شرايط است، می  : 1  تبصره

مدير اعلام نموده و رونوشتی از آن را به سازمان ارسال نمايد. مدير مکلف است بلافاصله نسبت به تشکيل مجمع صندوق مبادرت نمايد.  
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ات، نسبت به پذيرش يا عدم پذيرش درخواست مزبور همراه با ذكر دلايل موجه اقدام و نتيجه را به مجمع صندوق بايد با رعايت مقرر

 سازمان اعلام كند. 

 شود. های هر صندوق توسط سازمان تعيين میحداقل و حداكثر تعداد بازارگردان  :2  تبصره

صندوق قيد و ظرف يک هفته   دنامهيامتوسط مدير در    پس از انتخاب بازارگردان و قبولی سمت توسط ايشان، هويت وی بايد: 3 تبصره 

 ارسال شده و بلافاصله پس از ثبت در تارنمای صندوق منتشر شود. سازمانبرای ثبت به 

 

  ( 44مادۀ 
های مقرر كمتر شود، مدير ها از حداقلدر صورتی كه بر اثر ورشکستگی، انحلال، سلب صلاحيت يا استعفای بازارگردان، تعداد بازارگردان 

است بلافاصله نسبت به دعوت و تشکيل مجمع صندوق برای تعيين بازارگردان جانشين، اقدام نمايد. در اين حالت، قبول شدن موظف  

 استعفای بازارگردان منوط به تصويب مجمع صندوق و تعيين جانشين وی است.

تواند  دعوت و تشکيل نشود، بازارگردان میروز پس از استعفای بازارگردان، توسط مدير    15كه مجمع صندوق ظرف  در صورتی  : 1  تبصره

رأساً و با رعايت تشريفات مذكور در اساسنامه، نسبت به دعوت مجمع صندوق اقدام و موضوع استعفای خود را در دستور كار اين مجمع 

 قرار دهد. 

آن دعوت شود ولی    1و تبصره    اين ماده   بر اساسكه مجمع صندوق برای رسيدگی به موضوع استعفای بازارگردان  در صورتی  :2  تبصره

كه پس از استعفای وی، صندوق مذكور ظرف دو ماه از تاريخ دعوت تشکيل نشود يا نتواند بازارگردان جايگزين را تعيين نمايد، به شرط آن 

 ن ياا منحل كند. در  تواند صندوق رالاجل فوق، میروز پس از اتمام ضرب  20هيچ بازارگردانی نداشته باشد، آنگاه بازارگردان ظرف مهلت  

كامل صندوق به تعهدات خود مطابق اساسنامه عمل   هيتصفپذيرد و بازارگردان بايد تا  اساسنامه صورت می  بر اساسصندوق    هي تصف  صورت

 نمايد. 
 

  ( 45مادۀ 

 از: عبارت استهای بازارگردان علاوه بر آنچه در ديگر مواد اساسنامه يا اميدنامه آمده است، مسئوليت 

 گذاری صندوق به صورت جداگانه طبق مفاد مقررات بازارگردانی بورس و مفاد اين اساسنامه و اميدنامه؛ بازارگردانی واحدهای سرمايه -1

قبال بستانکار شدن    در  اساسنامه  58  مادهالف    بخش   10و    8،  4  یبندها]موضوع   یهاپرداخت  یبرا  صندوق  نقد كسری وجوه    نيتأم -2

 های صندوق؛ در حساب

تصفيه در قبال های نقد نشدۀ صندوق )از جمله مطالبات صندوق از ديگران( حسب مفاد اين اساسنامه در پايان دورۀ  دريافت دارايی -3

 اين ماده.[  2و  1ی بندهاموضوع های ] گذاریكارمزد و سرمايهكليۀ مطالبات خود از صندوق از جمله 
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 حسابرس:
  ( 46مادۀ 

سازمان يا مؤسسات حسابرسی مورد تأييد سازمان، پيشنهاد و به تصويب   حسابرس صندوق توسط متولی از بين مؤسسات حسابرسی معتمد

رسد. مدت مأموريت حسابرس را صندوق میحسابرس توسط متولی پيشنهاد شده و به تصويب مجمع    الزحمهحقرسد.  مجمع صندوق می

 كند. مجمع صندوق تعيين می

وظايف حسابرس صندوق را طبق اين اساسنامه و    هيكلحسابرس صندوق بايد كتباً قبول سمت كرده و طی آن متعهد شود تا    :1  تبصره

و ضوابط حسابرسی كه به تصويب مراجع ذيصلاح رسيده است، به انجام رساند. حسابرس بايد قبولی    مقررات و با رعايت اصول، استانداردها

 و متولی هركدام يک نسخه ارسال كند.  ، مدير سازمانسمت خود را برای 

جايگزين او و    زمانهملی و با ذكر دلايل و تصويب مجمع صندوق قابل عزل است، مشروط به اينکه  حسابرس به تقاضای متو  :2  تبصره

حسابرسی جانشين بايد بلافاصله از حسابرس قبلی دلايل تغيير را   مؤسسهمدت مأموريت حسابرس جايگزين تعيين شود. در اين صورت  

 اطلاع دهد.  سازماناستعلام نموده و نتيجه را به 

صندوق قيد و ظرف يک هفته   دنامهيامپس از انتخاب حسابرس و قبولی سمت توسط ايشان، هويت وی بايد توسط مدير در    :3  تبصره

 . شودثبت شده و بلافاصله پس از ثبت در تارنمای صندوق منتشر  سازماننزد 

نسبت به دعوت و تشکيل مجمع   در صورت ورشکستگی، انحلال، سلب صلاحيت يا استعفای حسابرس، مدير بايد بلافاصله،:  4  تبصره

انتخاب   زمان  تا  است.  تصويب مجمع صندوق  به  منوط  استعفای حسابرس  قبول  نمايد.  اقدام  جايگزين  تعيين حسابرس  برای  صندوق 

 های حسابرس قبلی به قوت خود باقی است.حسابرس جديد صندوق، وظايف و مسئوليت 

  های دارايیبين صندوق و حسابرس در حدود مصوبات مجمع صندوق از محل    قرارداد منعقده  براساسحسابرس    الزحمهحق:  5  تبصره

 های صندوق منظور نمايد.های حسابرس را در حساب كافی برای پوشش هزينه  رهي ذخشود. مدير موظف است هر روز صندوق پرداخت می
 

  ( 47مادۀ 

 ، به قرار زير است:آمده استهای حسابرس علاوه بر آنچه در ساير مواد اساسنامه و اميدنامه وظايف و مسئوليت 

های كنترل داخلی مدير در اجرای وظايف مذكور در اساسنامه و اظهارنظر در خصوص كفايت يا ضعف اين اصول بررسی اصول و رويه -1

 پيشنهادی برای رفع نقايص احتمالی؛ های  حل ها و ارايۀ راهو رويه

شود و  های كنترل داخلی طراحی شده برای اجرای وظايف مدير ، در عمل رعايت میبررسی به منظور اطمينان از اينکه اصول و رويه -2

 ؛ خصوص نياگزارش لازم در  هيته

 بررسی و اظهارنظر در خصوص موارد زير در مواعد مقرر:  -3

صندوق با رعايت استانداردهای حسابرسی و با در نظرگرفتن استانداردهای ملی حسابداری   سالانه هه و  های مالی شش ماصورت تهيه    3-1

 های ابلاغی از سوی سازمان؛ كشور و دستورالعمل 
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 ماهه و سالانه؛ های ششدر دوره های مدير صندوق در مورد عملکرد صندوقصحت گزارش  3-2

های گذاری كه در طول دورهآماری، قيمت صدور و قيمت ابطال واحدهای سرمايه  ها؛ ارزشصحت محاسبات ارزش خالص دارايی  3-3

 ای مطابق استانداردهای حسابرسی.با بررسی نمونه  ،شده استماهه و سالانه توسط مدير محاسبه و اعلام شش

بند  كنترل  تبصره: موضوع  داخلی  گونه  1های  به  بايد  به خصوص  ماده  گواهیاين  ثبت  از  كه  باشد  سرمايهای  در های  صادره  گذاری 

 وقايع مالی مربوط به صندوق و گزارش آن اطمينان معقولی حاصل شود. هيكلچنين ثبت و هم هاآن های صندوق و گزارش حساب 
سازمانی وفق های برونمديره مدير صندوق و تأييديهسالانه از اعضای هيأت  ماهه و حسابرس صندوق موظف است در مقاطع شش    -4

های صندوق، به نفع ساير اشخاص تأييديه مديران استانداردهای حسابرسی، در خصوص هرگونه محدوديت از جمله تضمين و توثيق دارايی 

 . های مالی اظهارنظر نمايدصورت  ای حسابرسیهای مذكور در گزارش دورهاخذ نمايد و در خصوص محدوديت

 

  ( 48مادۀ 

قانون   49ماده  3مسئوليت حسابرس در انجام وظايف خود كه در اين اساسنامه ذكر شده است، مسئوليت شخصی است كه به موجب بند 

اطلاعات را بر  ، مسئوليت بررسی و اظهارنظر در خصوص مستندات و  1384بازار اوراق بهادار جمهوری اسلامی ايران مصوب آذرماه سال  

 عهده دارد.

 

 کارگزاران صندوق: 
  ( 49مادۀ 

كند.  يک يا چند كارگزار را به عنوان كارگزار صندوق انتخاب می  ، مدير از بين كارگزارانی كه مجوز كارگزاری از سازمان دريافت كرده اند

مدير و   ،متولی   ،اساسنامه بپذيرد و به سازمانها و وظايف خود را طبق اين  كارگزار صندوق بايد كتباً قبول سمت كرده و طی آن مسئوليت

 حسابرس ارائه دهد.

 . باشدتواند هر يک از كارگزاران صندوق را عزل نمايد؛ مشروط به آن كه صندوق در هر زمان حداقل يک كارگزار داشته  مدير می  : 1تبصره

نرخقح:  2تبصره رعايت سقف  با  و  آن و صندوق  بين  قرارداد  براساس  و كارمزد كارگزار صندوق  از محل الزحمه  های مصوب سازمان 

 .شودصندوق پرداخت می های دارايی

توانند شخصيت حقوقی واحدی داشته باشند يا از اشخاص : با رعايت مقررات مفاد اساسنامه و اميدنامه مدير و كارگزار صندوق می  3تبصره

 وابسته به يکديگر محسوب شوند.  

 
  ( 50مادۀ 

های كارگزار صندوق به آمده است وظايف و مسئوليت علاوه ايران با مسئوليت های كارگزار صندوق صندوق كه در ديگر مفاد اساسنامه  

 قرار زير است: 

  يا عضو منتخب اين گروه در زمينه خريد و فروش اوراق بهادار به نام صندوق در چارچوب گذاری  سرمايهاجرای دستورات گروه مديران   -1

  مقررات؛

   ؛ليم آنها به كارگزار ديگر صندوق به دستور مديرهای نقل و انتقال اوراق بهادار پذيرفته شده در بورس و تسنگهداری گواهی -2

   ؛تسليم اوراق بهادار پذيرفته نشده در بورس كه به نام صندوق خريداری كرده است به متولی -3

   ؛ تسليم اوراق بهادار بينام صندوق به بانک تعيين شده توسط متولی -4

   ؛دستور مديرواريز وجوه نقد صندوق نزد خود صرفاً به حساب بانکی صندوق به   -5

 ها؛  ارايه اطلاعات مربوط به معاملات اوراق بهادار صندوق به مدير متولی و حسابرس به درخواست آن  -6

 بازارگردان در سامانه معاملاتی حسب اعلام مدير؛  گذاری سرمايهاعمال نتايج مربوط به صدور و ابطال واحدهای  -7

 ؛بوط به حرفه كارگزارینداردهای مررعايت قانون مقررات اصول و ضوابط و استا -8

گيرد افتتاح يک حساب به نام صندوق در دفاتر حسابداری خود و ثبت كليه عمليات مالی صندوق كه از طريق كارگزاری صورت می -9

 ؛حساب در اين
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   ؛از ايستگاه معاملاتی اختصاصی صندوق در صورت وجود صرفاً جهت انجام معاملات صندوق  استفاده -10
 

 معاملات اوراق بهادار به نام صندوق:تشريفات 
  ( 51مادۀ 

گذاری يا عضو يا اعضای مجاز از طرف ايشان، به امضای گروه مديران سرمايهبا  به خريد يا فروش اوراق بهادار به نام صندوق بايد    دستور  

ی صحيح بر اجراصندوق مطابق اين دستور و رعايت مقررات، عمل نمايد. مدير بايد    مطابق مقررات به كارگزار صندوق ارائه شود تا كارگزار

اوراق بهادار توسط كارگزار نظارت كند و در صورتی كه در اثر قصور، تقصير يا تخلف كارگزار از اجرای   فروش  و  ديخرو به موقع دستورهای  

 ير بايد: به موقع و صحيح دستورهای مذكور، خسارتی متوجه صندوق گردد مد

 الف( با رعايت صرفه و صلاح صندوق و توافق متولی، با كارگزار صندوق مصالحه نمايد، يا 

 ب ( موضوع را به عنوان شاكی در مراجع صالحه طرح و تا صدور حکم و دريافت خسارت و واريز به حساب صندوق پيگيری كند. 

 

  ( 52مادۀ 

صرفاً به حساب جاری معاملاتی آن كارگزار صندوق كه به او دستور خريد داده است، واريز مدير بايد وجوه لازم برای خريد اوراق بهادار را 

نمايد. بازپرداخت تمام يا قسمتی از اين وجوه يا وجوهی كه در اثر فروش اوراق بهادار صندوق به حساب جاری معاملاتی كارگزار صندوق  

 ز است. شود، صرفاً به دستور مدير و به حساب صندوق مجاواريز می

 

  ( 53مادۀ 

 نگه داری ورقه بهادار به نام صندوق پس از خريد به ترتيب زير است: 

الف( در صورتيکه ورقه بهادار مذكور با نام بوده و در بورس پذيرفته شده باشد گواهی سپرده و نقل و انتقال آن نزد كارگزار صندوق كه 

 و تأييد متولی به كارگزار ديگر صندوق قابل انتقال است.  ماند و صرفاً به دستور مدير اقدام به خريد نموده است باقی می

سـپارد  در صـورتی كه ورقه بهادار مذكور با نام بوده و در بورس پذيرفته نشـده باشـد كارگزار بلافاصـله پس از خريد آن را نزد متولی می (ب

 كند.  و رسيد آن را كه حاوی تعداد و مشخصات اوراق بهادار است به مدير تسليم می

سپارد و رسيد بانک مربوطه ج ( در صورتيکه ورقه بهادار مذكور بينام باشد مدير بلافاصله پس از خريد آن را نزد بانک مورد تأييد متولی می

 كند.  را نگهداری می
 

 های صندوق: هزينه 
  ( 54مادۀ 

 از: اندعبارتصندوق قابل پرداخت هستند صرفاً  های دارايیهايی كه از محل هزينه

 آن در اميدنامه قيد شده است؛  محاسبه نحوهكارمزد مدير، متولی و بازارگردان كه ميزان و  -1

 حسابرس كه توسط مجمع صندوق تعيين و در اميدنامه منعکس شده است؛  الزحمهحق  -2

 گيرد؛ اوراق بهادار صندوق تعلق می دوفروشيخرارگزار صندوق به كارمزد معاملات اوراق بهادار كه طبق مقررات يا قرارداد با ك  -3

 صندوق؛ماليات فروش اوراق بهادار  -4

 های تأسيس صندوق و برگزاری مجامع صندوق به تصويب مجمع صندوق؛ هزينه -5

 صندوق قيد شده است؛  دنامهيامتصفيه صندوق كه ميزان و نحوه محاسبه آن در  الزحمهحقكارمزد يا  -6

 های مالی تسهيلات مالی اخذ شده برای صندوق؛ هزينه -7

 های بانکی برای نقل و انتقالات وجوه صندوق؛ هزينه -8

 ها؛ نام صندوق توسط بانکهای نگهداری اوراق بهادار بیهزينه  -9

 صلاح به تصويب مجمع صندوق؛ طرح دعاوی توسط متولی عليه هر يک از اركان صندوق در مراجع ذی نهيهز -10

 هزينۀ طرح دعاوی به نفع صندوق يا دفاع در برابر دعاوی عليه صندوق توسط مدير به تصويب مجمع صندوق؛  -11
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 افزار صندوق؛ های مربوط به نرمهزينه -12

 دنامه صندوق. ها به تصويب مجمع و درج در اميساير هزينه -13

صندوق به جز موارد فوق مجاز نيست و مدير صندوق مسئول جبران خسارات وارده به صندوق يا    های  دارايیپرداخت هزينه از محل  

 باشد. گذاران در اثر قصور يا تخلف خود از اين ماده میسرمايه

، بازارگردان و كارگزار صندوق به استثنای موارد مذكور های مدير، حسابرس، متولیهای اجرای وظايف و مسئوليتتأمين هزينه:  1تبصره  

 خود ايشان است.   عهده در اين ماده، حسب مورد به  

بايد در هر روز به حساب بدهیهزينه  : 2تبصره   پرداخت نشدۀ صندوق  يافته ولی  تحقق  از حساب حقوق  های  منظور و  های صندوق 

گذاری در پايان آن روز لحاظ واحدهای سرمايه  ا، قيمت صدور و قيمت ابطال هارزش خالص دارايی  محاسبهصاحبان سرمايه كسر و در  

 گردند. 

مانده در پايان هر سال قابل پرداخت است و باقی  %90بار تا سقف  و بازارگردان هر سه ماه يک  يافتۀ مدير، متولیكارمزد تحقق: 3تبصره 

های تعريف شده در اساسنامه مجاز است؛ مشروط بر اين اين تبصره پس از ارايۀ گزارش   براساسشود. پرداخت كارمزد مدير  پرداخت می

اين گزارش به  راجع  اظهارنظر حسابرس  به  نياز  اظهارنظر مشروط   ارائهها، حسابرس نظر مقبول  كه در صورت  يا در صورت  باشد  داده 

 اهميت باشد. حسابرس، بندهای شرط از نظر متولی كم
 

 رسانی: اطلاع 
  ( 55مادۀ 

گذاران تارنمای مجزايی برای صندوق طراحی كند يا قسمت مجزايی  ی و ارايۀ خدمات اينترنتی به سرمايهرساناطلاعمدير موظف است برای  

 از تارنمای خود را به اين امر اختصاص دهد. نشانی تارنمای مذكور به عنوان تارنمای صندوق در اميدنامه ذكر شده است.

 

  ( 56مادۀ 

 فعاليت صندوق اطلاعات زير را در مقاطع تعيين شده در تارنمای صندوق منتشر نمايد:   دورهمدير موظف است در طول 

 ؛ سازمانی آن بلافاصله پس از ثبت هرگونه تغييرات آن نزد روزرسانبهصندوق و  دنامهياممتن كامل اساسنامه و  -1

 موردنظر منتشر شود: دورهروز كاری بعد از انقضای    18كه بايد تا ساعت  اطلاعات بازدهی صندوق به صورت جداگانه شامل موارد زير   -2

 صندوق از ابتدای تأسيس تا پايان آخرين سال شمسی به تفکيک هر سال شمسی؛  سالانهبازدهی  2-1

 صندوق از ابتدای تأسيس تا پايان آخرين سال مالی به تفکيک هر سال مالی؛  سالانهبازدهی  2-2

 صندوق از ابتدای تأسيس به صورت ساده  روزانهبازدهی  2-3

 روز گذشته؛ 365و  90،  30، 7بازدهی صندوق در  2-4 

 تقويمی. هفتهنمودار بازدهی صندوق در هر  2-5

آن    18، تا ساعت  اند  وز بيشترين درصد از دارايی صندوق را به خود اختصاص دادهردر پايان هر  سهم مجموع پنج ورقه بهاداری كه   -3

 ؛روز

 آن روز؛ 18تركيب دارايی صندوق به صورت جداگانه در پايان هر روز تا ساعت   -4

ر ساعات  د  ]بارکحداكثر هر دو دقيقه ي[گذاری به صورت جداگانه  ارزش خالص دارايی، قيمت صدور و قيمت ابطال هر واحد سرمايه -5

 معاملات و همچنين در پايان ساعت معاملات به طور روزانه تا شروع جلسه معاملاتی بعد؛ 

در ساعات معاملات و همچنين تا شروع   ]بارکحداكثر هر دو دقيقه ي[گذاری به صورت جداگانه خالص ارزش آماری هر واحد سرمايه -6

هر واحد  های  دارايیشود و تفاوت مبلغی و درصدی آن با ارزش خالص  ه می( اين ماده محاسب2تبصره )  براساسجلسه معاملاتی بعدی كه  

 گذاری در پايان همان مقاطع؛سرمايه

گذاری صادر شده و ابطال شده در هر روز و از ابتدای شروع فعاليت صندوق تا پايان آن روز و تعداد واحدهای  تعداد واحدهای سرمايه -7

 آن روز؛ 18رت جداگانه در پايان هر روز تا ساعت گذاران به صوگذاری نزد سرمايهسرمايه
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روز كاری پس    20های سه ماهه، شش ماهه، نه ماهه و سالانه، حداكثر ظرف مدت  های مالی صندوق در دورهگزارش عملکرد و صورت  -8

 از پايان هر دوره؛ 

گذاری ممتاز، اركان اجرايی و اركان واحدهای سرمايهگذاران ممتاز و ميزان سهم هر يک از كل  مشخصات مالکان واحدهای سرمايه -9

 نظارتی و تغييرات آن حداكثر سه روز كاری پس از اتمام تشريفات مربوط به تغييرات؛ 

 ضروری باشد.  ها آن تهيه و ارايۀ  سازمانهايی كه به تشخيص گزارش  هيكل -10

به بازدهی سالانه به شرح فرمول زير عمل خواهد شد:   سال کبرای تبديل بازدهی كمتر از ي :1تبصره 
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 كه در آن:

TR موردنظر كه قصد تبديل آن به بازدهی سالانه وجود دارد.  دورهدر  : بازدهی صندوق 

AR آيد. مورد نظر به بازدهی سالانه به دست می دوره: بازدهی تبديل به سال شدۀ صندوق كه از تبديل بازدهی صندوق در 

T مورد نظر.   دوره: تعداد روز در 

 شوند. اعداد به دست آمده از فرمول فوق تا دو رقم اعشار گرد می

گذاری است، با اين تفاوت كه گذاری مشابه ارزش خالص دارايی هر واحد سرمايهخالص ارزش آماری هر واحد سرمايه  محاسبه  : 2تبصره 

 شوند. های اوراق بهادار صندوق تعديل نمیخالص ارزش آماری، قيمت  اسبهمحدر 

متولی و حسابرس ارسال كند و    سازمان، ها و اطلاعات مذكور در اين ماده را برای  زمان يک نسخه از گزارش مدير بايد هم  :3تبصره  

 است. سازمان ارايۀ اطلاعات به  منزلهانتشار هرگونه اطلاعات در تارنمای صندوق در رابطه با اين صندوق به 

روز  30اين ماده حداكثر ظرف  8بند های مالی شش ماهه و سالانه ها و صورتحسابرس بايد اظهارنظر خود را در مورد گزارش  :4تبصره  

افت، مطابق مفاد اساسنامه ارائه دهد. مدير موظف است اظهارنظر حسابرس را بلافاصله پس از دريافت، در تارنمای صندوق  پس از دري 

 منتشر كند.

 گذاران باشد. ( اين ماده، بايد در تارنمای صندوق در دسترس سرمايه7( تا )2ی )بندهاموضوع روند تاريخی اطلاعات   :5تبصره  

 

   انحلال و تصفيه صندوق:
  ( 57مادۀ 

 يابد: فعاليت صندوق به يکی از طرق زير پايان می

 ها پذيرفته نشده باشد؛ الف( لغو پذيرش صندوق در بورس، مادامی كه در هيچ يک از بورس

 ؛سازمانب( در صورت لغو مجوز صندوق توسط 

 فعاليت صندوق؛  خاتمهج( در صورت صدور حکم دادگاه مبنی بر 

گذاری ممتاز دارای حق رأی صندوق در جلسه رسمی مجمع صندوق و  م از كل واحدهای سرمايهد( با موافقت دارندگان حداقل دو سو

 تأييد سازمان؛ 

 ؛ 44 ماده 2 تبصره مطابقهـ( به تصميم بازارگردان 

در صورتيکه يک ماه از دعوت مجمع صندوق برای رسيدگی به استعفای مدير، متولی يا حسابرس   سازمانو( به تقاضای هر ذينفع و تأييد  

 گذشته باشد و مجمع صندوق برای رسيدگی به اين موضوع تشکيل نشده يا در صورت تشکيل موفق به انتخاب جايگزين نشده باشد. 

 

  ( 58مادۀ 

فعاليت صندوق و به   دوره صندوق از روز بعد از پايان    هيتصف  هياول  دوره،  ابدي  ان يپا   57  ماده   اساس در صورتيکه فعاليت صندوق بر    الف(

 پذيرد: صندوق به شرح زير صورت می هيتصفيابد. مراحل روز ادامه می 30مدت 

 فروش به بازارگردان متوقف می شود؛  جزبهگذاری صندوق در بورس ، معاملات كليه واحدهای سرمايه -1
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 كند.   ليتصفيه صندوق به نقد تبد هيرا حداكثر تا پايان دوره اول از جمله مطالبات صندوق  هايیكه دارا كندیتلاش م ريمد -2

 شود.صندوق متوقف می هيتصف هياول دورههای صندوق در پايان خريد دارايی به نام صندوق و فروش دارايی -3

سررسيد شدۀ  های  بدهی  هيكلتصفيه صندوق، مدير به تأييد متولی از محل وجوه نقد صندوق،    هياول   دورهاز پايان    در روز كاری بعد -4

گذاری منفی نباشد  ه قيمت ابطال واحدهای سرمايهک پردازد. درصورتيبازارگردان و متولی می مدير،كارمزد مطالبات  یصندوق را به استثنا

ها كفايت نکند، تفاوت توسط بازارگردان تأمين خواهد شد و بازارگردان معادل مبالغ پرداختی  ين بدهیو وجوه نقد صندوق برای پرداخت ا

 شود.های صندوق بستانکار میدر حساب

تبديل به نقد نشده باشد، مدير موظف است ظرف    هيتصف  هياول  دورهصندوق شامل مطالبات آن در پايان    هایدارايیدر صورتی كه كل   -5

صندوق تهيه كرده و برای بازارگردان، متولی و حسابرس ارسال كند. در  هایدارايی، گزارشی از هيتصف هي اول دورهروز كاری بعد از پايان  5

 اين گزارش حداقل بايد اطلاعات زير درج گردد: 

 محاسبه اق بهادار، تعداد، كارگزار مربوطه و ارزش روز اوراق بهادار معادل ارزشی كه در  الف( در مورد اوراق بهادار صندوق: مشخصات اور

 ها، كارمزدها و ماليات فروش؛بکار رفته است بدون در نظر گرفتن هزينه  هيتصف  هياول  دورهصندوق در پايان    های  دارايیارزش خالص دارايی  

هر يک از اين مطالبات در ارزش   رفتهشرح طلب، تاريخ سررسيد و ارزش به كار    ب( در مورد مطالبات صندوق: مبلغ طلب، شخص بدهکار،

 ؛هيتصف هياول دورههای صندوق در پايان خالص دارايی

صندوق حذف شده در   هایدارايیارزش خالص    محاسبهصندوق: مشخصات، تعداد و ارزش روز بکار رفته در    هایدارايیج( در مورد ساير  

 ها، كارمزدها و ماليات فروش. بدون در نظر گرفتن هزينه هيفتص هياول دورهپايان 

های مالی و گزارش عملکرد صندوق را از تاريخ  صندوق، صورت   هيتصف  هياول  دوره روز كاری پس از پايان    20مدير موظف است ظرف   -6

 ، تهيه و به حسابرس تسليم نمايد. شده  یحسابرسآخرين صورت مالی مصوب 

به مدير، متولی،    6و    5های مالی و گزارش موضوع بندهای  روز پس از دريافت صورت   20حسابرس موظف است نظر خود را ظرف   -7

 . دهد ارائه سازمانبازارگردان و 

داده باشد يا در    ارائه، اظهارنظر مقبول  5بند  و گزارش موضوع    6های مالی صندوق موضوع بند  در صورتيکه حسابرس نسبت به صورت  -8

های مالی را تصويب نمايد،  اهميت باشد و مجمع صندوق اين صورت صورت اظهارنظر مشروط حسابرس، بندهای شرط از نظر متولی كم

گذاران در پايان گذاری نزد سرمايهكاری از محل وجوه نقد صندوق، مبلغی معادل قيمت ابطال واحدهای سرمايهروز  2آنگاه مدير بايد ظرف  

گذاران واريز نمايد. در صورتيکه وجوه نقد صندوق برای انجام اين پرداخت كافی نباشد،  صندوق را به حساب بانکی سرمايه  هيتصف  هياول  دوره

بازارگردان به حساب مذكور پرداخت شود. مدير بايد اطلاعات لازم را برای انجام اين پرداخت، ظرف يک روز التفاوت بايد قبلاً توسط  مابه

 های صندوق بستانکار خواهد شد.دهد. بازارگردان معادل مبالغ پرداختی طی اين بند در حساب  ارائهكاری قبل از مهلت فوق به بازارگردان  

اعتبار ساقط خواهد شد. مدير موظف است   درجهگذاری صندوق از  های سرمايهتمامی گواهی،  8مذكور در بند    مرحلهپس از اجرای   -9

 ای در تارنمای صندوق منتشر نمايد. گذاران از اين امر، بلافاصله اطلاعيهبرای اطلاع سرمايه

ندوق از جمله مطالبات مدير و  های ص بدهی مانده يباق، به استثنای بدهی صندوق به بازارگردان 8مذكور در بند  مرحلهپس از اجرای  -10

كه وجوه نقد صندوق برای اين پرداخت كافی نباشد، بازارگردان شود و در صورتی متولی بابت كارمزد از محل وجوه نقد صندوق پرداخت می

ارت متولی به مالکيت ازای خدمات آن با نظصندوق بابت مطالبات بازارگردان و مابههای  دارايی  مانده يباقمتعهد به تأمين وجوه نقد است.  

 آيد. بازارگردان درمی

از اجرای    -11 آن توسط مدير    نسخهصندوق با امضای مدير و متولی تنظيم و يک    هيتصف  صورتجلسه،  10مذكور در بند    مرحلهپس 

 شود.ارسال می سازماننگهداری شده و يک نسخه ظرف مدت ده روز به 

صندوق به نقد تبديل نشده باشد و همچنين معادل قيمت ابطال وجه نقد به   های دارايیاگر در پايان دوره اوليه تصفيه تمامی    : تبصره

ممتاز گذاری  سرمايهعادی پرداخت نشده باشد در صورت موافقت كليه دارندگان واحدهای  گذاری  سرمايهحساب بانکی دارندگان واحدهای  

گذاری سرمايهعادی با آخرين قيمت ابطال واحدهای  گذاری  سرمايهالتفاوت پرداختی به حساب دارندگان واحدهای  معادل مابهتوانند  آنان می

را به حساب صندوق واريز گذاری  سرمايه  هایصندوق محاسبه شده مطابق دستورالعمل نحوه تعيين قيمت خريد و فروش اوراق بهادار در  

عادی تصفيه حساب گذاری  سرمايهممتاز با دارندگان واحدهای  گذاری  سرمايهالغ توسط دارندگان واحدهای  نموده و پس از واريز كليه مب
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ممتاز هر يک از دارندگان واحدهای گذاری  سرمايهغيرنقد صندوق با نظارت متولی به نسبت تعداد واحدهای    های دارايیشود و سپس كليه  

 .  ممتاز به حساب آنها منتقل شودگذاری سرمايه

 

 مرجع رسيدگی به تخلفات و اختلافات: 
  ( 59مادۀ 

 دنامهيامتخلفات مدير، بازارگردان، متولی، حسابرس و كارگزاران صندوق از مقررات، مفاد اساسنامه و    هيكلمرجع رسيدگی به    سازمان

 صندوق است. 
 

  ( 60مادۀ 

گذاران صندوق در مواردی كه مربوط به هرگونه اختلاف بين مدير، بازارگردان، متولی، حسابرس و كارگزاران صندوق با يکديگر و با سرمايه

قانون   36ها باشد، مشمول ماده  ای آن كه ناشی از فعاليت حرفه  ربطیذشود و هرگونه اختلاف بين صندوق با ساير اشخاص  صندوق می

 شود. اين ماده رسيدگی می براساسهادار بوده و بازار اوراق ب

 

 ساير موارد:
  ( 61مادۀ 

سپرده به  توجه  سرمايهبا  واحدهای  سپردهگذاری  نزد شركت  سپردهگذاری  و  ثبت  مركزی،  پاياپای گذاری  و  تسويه  و  اوراق  اين  گذاری 

 باشد. می  مربوطهمعاملات آن تابع مقررات 

 

  ( 62مادۀ 

های خود قصور، تقصير يا تخلف داشته باشند و از اين بابت گردان در انجام وظايف و مسئوليت كه مدير، حسابرس، متولی و بازاردر صورتی 

ها توسط خسارتی متوجه صندوق گردد، شخص يا اشخاص مقصر يا متخلف مسئول جبران خسارت وارده خواهند بود. حدود مسئوليت

 شود.مرجع صالح به رسيدگی تعيين می

 

  ( 63مادۀ 

می ممدير  اجرای  برای  حداكثر  تواند  ميزان  به  متولی  تأييد  از  پس  و  صندوق  فعاليت  واحدهای   5وضوع  دارايی  خالص  ارزش  درصد 

كه در صورتیمدت )حداكثر يک سال( بگيرد. درگذاران، به نام صندوق و به صورت جداگانه تسهيلات مالی كوتاهگذاری نزد سرمايهسرمايه

درصد ارزش خالص   7به بيش از  تسهيلات دريافتی    ماندهگذاران، ارزش  ی نزد سرمايهگذاراثر كاهش ارزش خالص دارايی واحدهای سرمايه

تسهيلات مذكور تا سقف   هيتسوروز كاری به    5گذاران برسد، مدير موظف است حداكثر ظرف  گذاری نزد سرمايهدارايی واحدهای سرمايه

 درصد ارزش ياد شده اقدام نمايد.  5

 

  ( 64مادۀ 

های صندوق در هيچ های صندوق، كل بدهیساير بدهی  و   64  ماده  تسهيلاتدر صورت خريد اقساطی اوراق بهادار توسط مدير، با لحاظ  

 گذاران بيشتر شود.سرمايهگذاری نزد درصد ارزش خالص دارايی واحدهای سرمايه 15تـواند از زمان نمی

 

  ( 65مادۀ 

كه هر يک از اركان صندوق از عدم انجام وظايف يا تخلف ديگر اركان از مقررات و مفاد اساسنامه مطلع شود، ملزم است تا مراتب در صورتی

 گزارش كند.  سازمانرا در اسرع وقت به متولی و 
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  ( 66مادۀ 

گذاران حقوق سرمايه  هيتأد آيد،  گذاران با منافع مدير، حسابرس، متولی و بازارگردان تعارض پيش  به هر دليلی بين منافع سرمايه  چنانچه

 حقوق افراد يادشده مقدم خواهد بود.  هيتأدبر 

 

  ( 67مادۀ 
 ها ارسال گردد: موارد زير بايد جهت ثبت نزد مرجع ثبت شركت

 ها؛ مجامع صندوق، حاوی تصويب اساسنامه و تعيين اركان صندوق و روزنامۀ كثيرالانتشار و تغييرات آن  جلساتصورت  -1

 های مالی؛ جلسات مربوط به تصويب صورت صورت  -2

 ها؛ تعيين نمايندگان اركان و تغييرات آن -3

 ها؛ تعيين صاحبان امضای مجاز صندوق و تغييرات آن  -4

 .تعيين محل صندوق و تغيير آن -5

 ها بايد در روزنامۀ كثيرالانتشار و سامانه كدال آگهی شوند. فوق، علاوه بر ثبت نزد مرجع ثبت شركت  5و   4، 3، 1بندهای تبصره:  

 

  ( 68مادۀ 

 است. سازمانمرجع تفسير مواد اين اساسنامه، 

 

  ( 69مادۀ 

 تبصره و يک اميدنامه تنظيم شده و به تصويب مجمع صندوق رسيده است.  69و   ماده 70اين اساسنامه در 
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 :ني مؤسس و ارکان مجاز یامضا صاحبان یامضا و یاسام
 

 صندوق در سمت صندوق ركن نام فيرد

 شماره

 روزنامه

 یرسم

  صاحبان ی خانوادگ نام  و  نام

 مجاز یامضا
 امضاء نمونه

1 
شركت سبدگردان 

 آگاه)سهامی خاص( 
 21816 مدير صندوق

 رزاميد قربانی -1
 

 قاسم دارابی -2
 

2 

صندوق  

گذاری سرمايه

 اختصاصی آگاه 

 21897 بازارگردان 

ارشاد  -1

 آخونددزفولی

 

 فردفريبرز محمدی -2
 

3 
  موسسه حسابرسی

 فريوران 
  حسابرس 

1- 
 

2- 
 

4 

موسسه حسابرسی  

و خدمات مالی  

 ايران مشهود

 21748 متولی

1-  
 

2- 
 

 

 امضاء تاريخ امضا  نام و نام خانوادگی  سمت در هيات رئيسه

    رئيس مجمع

    ناظر اول

    ناظر دوم 

    دبير مجمع

 


